ORIGINALE
COMUNE DI MISILMERI

Area 3 — SOCIALE ED INFORMATICA

Determinazione del responsabile del servizio

N. '{C“L\ A 3 delregistro

Data (|, -Cb- 2044

Oggetto: Determina a contrarre con la coop. soc. Iside, corrente in Carini, per I'erogazione di
prestazioni socio-assistenziali domiciliari in favore di n. 1 utente residente in

Ciminna nell’ambito della progettualita distrettuale “In materia di Vita

Indipendente ed inclusione nella societd delle persone con disabilita”. CIG:
ZDT28A0DIA

Il giorno@\,r@\o* 1O J{Q\,in Misilmeri e nell’Ufficio Municipale,
il sottoscritto Dr. Domenico Tubiolo, nella qualita di Funzionario responsabile
dell’Area sopra indicata, ha adottato il provvedimento ritrascritto nelle pagine che
seguono e lo trasmette all’Ufficio di Ragioneria per gli adempimenti di competenza.

Registro generale N. f) 5()



PROPONE

Per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono integralmente riportate:
-INDIRE trattativa diretta con la coop. soc. Iside, corrente in Carini per l'erogazione di prestazioni socio-
assistenziali domiciliari in favore di utente disabile, residente in Ciminna, nell’ambito del progetto
distrettuale “In materia di Vita indipendente ed Inclusione nella societa delle persone con disabilita™, il
cui costo ammonta ad € 18.857,14 oltre IVA al 5% pari ad € 942,86, per complessivi € 19.800,00;

-APPROVARE il capitolato speciale d'appalto e la lettera di invito allegati al presente provvedimento;

-DARE ATTO, ai sensi dell’art. 192 del T.U.E.L. 267/2000, nel testo vigente in Sicilia giusta art.13 della
L.R. 30/2000, che:

- il fine che si intende perseguire & quello di garantire erogare servizi di assistenza domiciliare in favore di
soggetti disabili;

- oggetto dell’appalto & costituito dall’acquisto di voucher per n. 1100 ore;

- la scelta del contraente & effettuata mediante trattativa diretta sul MEPA,;

- ’appalto avra durata di n, 12 mesi a decorrere dal verbale di consegna;

- trattandosi di contratto stipulato con modalitd elettronica, non occorre il contratto in forma pubblica
amministrativa (art.32, comma 14, del D.Lgs. 50/2006) ¢ quindi la stipula avverra a mezzo scrittura
privata, soggetta a registrazione in caso d’uso, con I'inserimento a sistema del Documento di Stipula
prodotto automaticamente dalla piattaforma MEPA contenente i dati dell’offerta selezionata ai sensi
dell’art. 52 delle Regole del Sistema E-Procurement;

-DARE ATTO, altresi che al presente affidamento ¢ stato attribuito il C1G ZD728A0D1A;

-DARE ATTO che si provvedera alla spesa complessiva pari ad € 19.800,00, con i fondi del Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali e della Regione Siciliana;

ASSUMERE impegno di spesa, nel rispetto delle modalitd previste dal principio applicato della
contabilita finanziaria di cui all’allegato n. 4.2 del D. Lgs.23 gingno 2011, n. 118 e successive
modificazioni, della somma complessiva di € 19.800,00 sull’intervento cod. 1210304 cap. 1445 “Spesa
per la realizzazione della progettualita in materia di vita indipendente ed inclusione sociale (cap. e., 137)”,
del bilancio corrente esercizio dove & previsto uno stanziamento di € 100.000,00, dando atto che il
comune si trova in fase di gestione provvisoria, ai sensi deil’art. 163 del TUEL, e che le somme che qui si
impegnano sono a destinazione vincolata e provengono dal finanziamento a valere sui fondi delle
“Politiche, servizi e modelli organizzativi di vita indipendente” del Programma d'azione biennale per la
promozione dei diritti di integrazione delle persone con disabilita del Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali;

-DARE ATTO che i pagamenti conseguenti al presente provvedimento sono compatibili con gli
stanziamenti indicati nel Bilancio preventivo - P.E.G. e con i vincoli di finanza pubblica, ai sensi dell'art.
9 del D.L. 1/7/2009 n. 78 convertito con L.102/2009.

-DARE ATTO che, ai sensi dell’articolo 29 del d.lgs 50/2016:
a) tutti gli awi relativi alla procedura in oggetto, compresa la presente determina a contrarre, saranno
pubblicati e aggiornati sul profilo del committente, nella sezione “Amministrazione trasparente™ sezione
Bandi e Contratti all’indirizzo www.comune.misilmeri.pa.it con I'applicazione delle disposizioni di cui al
decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 e nel rispetto di quanto previsto dall'articolo 53, del d.lgs
50/2016, ai fine di consentire I'eventuale proposizione del ricorso ai sensi dell’articolo 120 del codice del
processo amministrativo, saranno altresi pubblicati, nei successivi due giomni dalla data di adozione dei
relativi atti, il provvedimento che determina le esclusioni dalla procedura di affidamento e le ammissioni
all'esito delle valutazioni dei requisiti soggettivi, economico-finanziari e tecnico professionali;
b) ai sensi del Comunicato del Presidente ANAC del 17 maggio 2016 I'obbligo di comunicazione
previsto dall’art. 29, comma 2, del Codice sulla piattaforma digitale istituita presso 'AN.AC., nel
periodo transitorio, sara assolto con le modalitd individuate nella deliberazione dell’ Autorita richiamata in
premessa.
La presente determinazione ha efficacia dal momento dell'acquisizione della copertura finanziaria ai sensi
dell'art. 183, co.7 e art.153 , co. 5, del D. Lgs.vo n. 267/2000 e viene pubblicata all'Albo Pretorio per la
durata di 15 giorni ai fini della generale conoscenza.
Imp.n. 1l Respongal servizio 2
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1l Responsabile del Servizio 2

Premesso:

-che con decreto n. 808 del 29 dicembre 2017 il Direttore generale per la lotta alla poverta e per la
programmazione sociale del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali ha adottato, per I'anno 2017, le
Linee guida per la presentazione da parte delle Regiont di proposte di adesione alla sperimentazione del
modello di intervento in materia di Vita indipendente ed inclusione sociale nella societa delle persone con
disabilitd in coerenza con la linea d'intervento n. 3, dedicata alle “Politiche, servizi e modelli organizzativi
di vita indipendente” del Programma d'azione biennale per la promozione dei diritti I'integrazione delle
persone con disabilita;

-che la Regione Siciliana ha avanzato proposta di adesione per l'attuazione di 18 progetti, presentati dai
Distretti territoriali che hanno aderito alla sperimentazione;

-che con successivo decreto dello stesso Direttore Generale del Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali n. 119 del 9 marzo 2018, sono stati autorizzati al finanziamento i progetti presentati dagli ambiti
territoriali della Regione Siciliana per un totale di €. 1.800.000,00, di cui '80% pari €. 1.440.000,00, per
la quota di contributo in capo allo stesso Ministero, e il 20%, pari ad €. 360.000,00, per quota di
cofinanziamento in capo, alla Regione;

- che con delibera di Giunta Regionale n. 308 del 28 agosto 2018 viene disposta la somma complessiva di
€ 1.800.000,00, di cui €. 1.440.000,00, in capo al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, ¢ il 20%,
pari ad €. 360.000,00, per quota di cofinanziamento in capo alla Regione Siciliana, in favore dei n. 18
distretti richiedenti, con una quota pari a € 100.000,00 per il DSS 36,

Premesso cid
Visti la progettualita presentata dal DSS 36, nella quale sono ricompresi i progetti per n. 5 utenti;

Considerato che il referente familiare di n. 1 utente C.B.(nominativo non soggetto a
pubblicazione per motivi di riservatezza) ha scelto la coop. soc. Iside, corrente in Carini, via Marchiano,
n.2 (iscritta all’Albo regionale delle istituzioni socio-assistenziali, ai sensi dell’art. 26 della Lr. 22/86,
nonché all’Albo distrettuale di Accreditamento, approvato con determinazione del responsabile n. 157/A
3 del 29.07.2015, aggiornato con determinazione del responsabile n. 129/A 3 del 29.6.2018), dove poter
acquistare le prestazioni domiciliari, mediante voucher definite in nr. 1100 ore (€ 17,14 ad ora oltre [IVA),
come da schede riassuntive debitamente sottoscritte, in atti, per un importo complessivo di € 18.857,14
oltre IVA al 5% pari ad € 942 86, per complessivi € 19.800,00;

Considerato che per le finalita di cui sopra si intende fare ricorso all’affidamento diretto secondo
le disposizioni contenute all'art. 36 del D. Lgs. 50/16 e s.m.e i. e nella Delibera delTANAC n. 32 del
20.01.2016, che determina le linee guida per l'affidamento di servizi a enti del Terzo Settore e alle
cooperative sociali;

Visto il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 e s.m.1,, in particolare:
-T"articole 35 sulle soglie di rilevanza comunitaria e metedi di calcolo del valore stimato degli appalti;
-l"articolo 36 comma 2, lett.a) il quale prevede che per affidamenti di servizi di importo inferiore a €
40.000,00 le stazioni appaltanti possono procedere mediante affidamento/trattativa diretta;

Visti la lettera di invito e il capitolato speciale d’appalto, allegati al presente provvedimento;

Dato che:

s Distruttoria preordinata all'adozione del presente atto si é conclusa favorevolmente e ritento di
poter attestare la regolaritd e la correttezza dell'azione amministrativa ai sensi e per effetto
dell'art. 147 del TUEL;

¢  aisensi di quanto previsto dall'art. 1 comma 41 della L. 190/2012 ¢ s.m.i. e dell'art. 14 del codice

di comportamento dei dipendenti & stato accertato che non sussistono in relazione al presente

atto situazioni di conflitto di interesse anche potenziali, personali del softoscritto e degli altni

dipendenti che hanno partecipato a vario titolo dell'istruttoria dell'atto;

Visto il vigente O.A.EE.LL;

Visto il vigente regolamento di contabilita;

Visto il D.Lgs. 56/2016 e s.m.i.;

Visto il bilancio di previsione dell'esercizio 2017/2019;

Vista la Determinazione Sindacale n. 24 del 04/05/2018 con la quale il Sindaco ha nominato il

dott. Domenico Tubiolo Responsabile dell'Area 3, attribuendogli la P.O. ¢ le funzioni di cui

all'art. 107 del TUEL;



Il Responsabile dell’Area
Vista la proposta di determinazione;
Dato atto della regolarita tecnica della presente proposta;
Determina

Approvare, ai sensi ¢ per gli effetti dell’art. 3 della L.R. 30 aprile 1991 n. 10, le motivazioni in
fatto e in diritto esplicitate in narrativa e costituenti parte integrante e sostanziale del dispositivo,

Fare propria la superiore proposta che qui si intende integralmente trascritta e approvata,

Di trasmettere il presente atto corredato di tutta la documentazione necessario al Responsabile
del Servizio Finanziario per i previsti controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali di cui all'art.
184 del TUEL e per l'emissione del relativo mandato di pagamento;

Disporre la pubblicazione allAlbo del Comune sul Link “Amministrazione
Trasparente” secondo le modalita presenti nel piano per la prevenzione della corruzione;

Il Responggbile dell’ eaﬁ Sociale ed Informatica
(Dr. Donpenteo Jubiolo)
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VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE: i\ ) (ol4 LA(& A Jukg'/

Sulla presente determinazione SI APPONE, ai sensi dell’art. 151, comma 4, e 147 bis, comma 1, del
D.Lgs. 267/2000, il visto di regolarita contabile con attestazione della copertura finanziaria:

o §iattesta I’avvenuta registrazione del seguente pre-impegno di spesa:

descrizione

Importo

Capitolo

Pre-imp.

impegno

Spesa per la
realizzazione della
progettualita in materia
di vita indipendente ed
inclusione sociale

€ 15800,00

1445

s feos

o) _Si attesta 'avvenuta registrazione del seguente accertamento di entrata:

descrizione

[mporto

Capitolo

Pre-accert.

Accertam.

Misilmerd,

11 Responsabi

dell’Area 2 “Economico

FOREE %
L‘

-fi

CD/W{




PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

Sulla presente determinazione, si esprime, ai sensi degli artt. 53 della L. 142/90, come recepita dall’art. 1 della
L..r. 48/91, 147 bis, comma 1, del D.Lgs. 267/00 parere FAVOREVOLE di regolarita tecnica, attestante la regolariti e la
correttezza dell’azione amministrativa.

Si verifica, altresi, ai sensi dell’art.9 del D.L. 78/2009, convertito in legge 102/2009, il preventivo
accertamento della compatibilita del programma dei pagamenti conseguente al presente atto con le regole di finanza
pubblica e la programmazione dei flussi di cassa.-

Misilmeri,

\

1l Rexponsabilé de]l’Area 3



COMUNE DI MISILMERI

(Citta Metropolitana di Palermo)
AREA 3 — Sociale ed Informatica

Tel. 091/8711300/8733602 Email: comune’@comune misilmen. pa.it PEC: senvizisocialigpec comune misilmen pa.it

Oggetto: Lettera d’invito per I’ Affidamento diretto di Voucher Sociali.-

SOC. COOP. ISIDE
CARINI

CIG: ZD728A0D1A

1.0  Amministrazione appaltante: Comune di Misilmeri - Piazza Comitato n. 26, 90036 Misilmeri
(PA) - Telefono 091/8711300 - Telefax 091/8733384.

2.0  Oggetto dell’appalto: Affidamento diretto di Voucher sociali progetto ‘Vita indipendente’ (n.
1155 ore di assistenza domiciliare).

3.0 Importo a base di gara. L’importo complessivo previsto per la realizzazione del servizio ¢ di €
18.857,14 oltre IVA al 5%.

Al finanziamento si fara fronte con Fondi del Ministero delle Politiche Sociali e del Lavoro e con
la compartecipazione della Regione Siciliana.

4.00. Criterio di aggiudicazione: TRATTATIVA DIRETTA da esperire sul ME.PA. ai sensi dell’art. 36
comma 2 lett. a) del D. Lgs.vo 50/2016.

5.00. Requisiti per la partecipazione alla Gara

Requisiti per la partecipazione senza il possesso dei quali, I’operatore economico viene automati-
camente escluso dalla gara, sono:

- Requisiti di ordine generale, ai sensi dell'art. 80, del D.Lgs. 18 Aprile 2016 n. 50;
—Requisiti di selezione ai sensi dall’art. 83, del D.Lgs. 18 Aprile 2016 n. 50;

—Dichiarazione, ai sensi del Protocollo di Legalita, sottoscritto in data 29/12/2016 tra il Comune di
Misilmeri ¢ la Prefettura di Palermo, comprendente le clausole di seguito indicate:

1. la sottoscritta impresa dichiarata di essere a conoscenza di tutte le norme pattizie di cui al pro-
tocollo di legalita, sottoscritto in data 29/12/2016 con la prefettura di Palermo, tra l'altro con-
sultabile al sito:http://www.prefettura.it.palermo/ e che qui si intendono integralmente riportate,
e di accettarne incondizionatamente il contenuto ¢ gli effetti.

2. La sottoscritta impresa si impegna a comunicare alla stazione appaltante I'elenco delle imprese
coinvolte nel piano di affidamento dell'esecuzione dei lavori, servizi o forniture con riguardo
alle forniture ed ai servizi di cui all'art. 1, comma 1, lett.a) del protocollo, nonché ogni eventua-
le variazione successivamente intervenuta per qualsiasi motivo. Ove i suddetti affidamenti ri-
guardino i settori di attivita a rischio di cui all'art.1, comma 53, della L.190/2012, la sottoscritta



COMUNE DI MISILMERI

{Citta Metropolitana di Palermo)
AREA 3 - Sociale ed Informatica

Tel. 091/8711300/8733602 Email: comune/@comune misilmeri_pa.it PEC: servizisociali@pec.comune.misilmen pa.it

impresa si impegna ad accertare preventivamente l'avvenuta o richiesta iscrizione della ditta su-
baffidataria negli elenchi prefettizi dei fornitori, prestatori di servizi ed esecutori di lavori non
soggetti a tentativi di infiltrazione mafiosa.

La sottoscritta impresa si impegna a denunciare immediatamente alle Forze di Polizia o all'Au-
toritd Giudiziaria ogni illecita richiesta di denaro, prestazione o altra utilitd ovvero offerta di
protezione nei confronti dell'imprenditore, degli eventuali componenti la compagine sociale o
dei rispettivi familiari (richiesta di tangenti, pressioni per indirizzare I'assunzione di personale o
l'affidamento di lavorazioni, forniture o servizi a determinate imprese, danneggiamenti, furti di
bent personali o di cantiere).

La sottoscntta impresa si impegna a segnalare alla Prefettura I'avvenuta formalizzazione della
denuncia di cui alla precedente clausola 3) e ¢io al fine di consentire, nell'immediato, eventuali
iniziative di competenza.

La sottoscritta impresa dichiara di conoscere e di accettare la clausola risolutiva espressa che
prevede la risoluzione immediata ed automatica del contratto, ovvero la revoca dell'autorizza-
zione al subappalto o subcontratto, qualora dovessero essere comunicate alla Prefettura, succes-
sivamente alla stipula del contratto o subcontratto, informazioni interdittive analoghe a quelle
di cul agli artt. 91 e 94 del D.Lgs. 159/2011, ovvero la sussistenza di ipotesi di collegamento
formale e/0 sostanziale o di accordi con altre imprese partecipanti alle procedura concorsuali
d'interesse. Qualora il contratto sia stato stipulato nelle more dell'acquisizione delle informazio-
ni del prefetto, sara applicata a carico dell'impresa, oggetto dell'informativa interdittiva succes-
siva, anche una penale nella misura del 10% del valore del contratto, ovvero, qualora lo stesso
non sia determinato o determinabile, una penale pari al valore delle prestazioni al momento
eseguite; le predette penali sdaranno applicate mediante automatica detrazione, da parte della
stazione appaltante, del relativo importo dalle somme dovute all'impresa in relazione alle pre-
stazioni eseguite.

La sottoscritta impresa dichiara di conoscere e di accettare la clausola risolutiva espressa che
prevede la rnisoluzione immediata ed automatica del contratto, ovvero la revoca dell'autorizza-
zione al subappalto o subcontratto, in caso di grave e reiterato inadempimento delle disposizio-
ni in materia di collocamento, igiene e sicurczza sul lavoro anche con riguardo alla nomina del
responsabile della sicurezza e di tutela dei lavoratori in materia contrattuale e sindacale.

La sottoscritta impresa dichiara di essere a conoscenza del divieto, per le stazioni appaltanti
pubbliche, di autorizzare subappalti a favore di imprese partecipanti alle operazioni di selezione
e non risultate aggiudicatarie, salvo le ipotesi altamente specialistiche o nei casi in cui I'accordo
per l'affidamento del subappalto sia intervenuto successivamente all'aggiudicazione.

La sottoscritta impresa si impegna a dare comunicazione tempestiva alla Prefettura e all’Autori-
ta Giudiziaria di tentativi di concussione che si siano, in qualsiasi modo, manifestati nei con-
fronti dell'imprenditore, degli organi sociali o dei dirigenti di impresa. Dichiara altresi di essere
a conoscenza che i} predetto adempimento ha natura essenziale ai fini dell'esecuzione del con-
tratto e che il relativo inadempimento dara luogo alla risoluzione espressa del contratto stesso,
ai sensi dell'art.1456 c.c. ogni qualvolta nei confronti di pubblici amministratori ¢ di funzionari
che abbiano esercitato funzioni relative alla stipula ed esecuzione del contratto, sia stata dispo-
sta misura cautelare e sia intervenuto rinvio a giudizio per il delitto previsto dall'art. 317 c.p..



COMUNE DI MISILMERI

(Citta Metropolitana di Palermo)
AREA 3 - Sociale ed Informatica

Tel 091/8711300/8733602 Email: comune/gcomune misilmeri.pa.it PEC: servizisociali@pec comune musilmeri pa.it

9. La sottoscritta impresa dichiara di conoscere e di accettare la clausola risolutiva espressa, di cui
all'art.1456 c.c., ogni qualvolta nei confronti dell'imprenditore o dei componenti la compagine
sociale o dei dirigenti dell'impresa, sia stata disposta misura cautelare o sia intervenuto rinvio a
giudizio per taluno dei delitti di cui agli artt. 317 c.p., 318 c.p., 319 bis c.p., 319 ter c.p., 319
quater c.p., 320 c.p., 322 c.p., 322 bis c.p., 346 bis c.p., 353 c.p., € 356 bis c.p..

a) Requisiti di idoneita professionale, iscrizione per attivita inerenti ['oggetio della procedura:

e Iscrizione nel registro della competente Camera di Commercio per attivitd coincidente con
quella oggetto del presente appalto o in analogo registro Professionale di Stato aderente alla
UE.;

o FEssere in regola con gli adempimenti periodici relativi ai versamenti contributivi INPS e
INAIL;

¢ Decreti di iscrizione nell'apposito Albo Regionale delle istituzioni socio-assistenziali, ai sensi
dell’art. 26 della L.R. 22/86, sez. disabili.

6.00 La ditta concorrente dovra fare pervenire i documenti di cui al successivo punto 8.00.

7.01 Modalita di presentazione della offerte: la ditta concorrente dovra presentare 1’Offerta sul ME.-
PA, entro € non oltre le ore 18,00 del

7.02 Celebrazione della Gara: La gara sara celebrata in modalita elettronica sul MEPA il
alle ore 10,00, presso la sede dell’Area 3- Sociale ed Informatica, viale Europa,
346/a, Misilmeri;

8.00 Elenco documenti da presentare (di cui al punto 6.00)
9.00 Nella Documentazione Amministrativa, deve essere inserita la seguente documentazione:

Dichiarazioni sostitutive, rese ai sensi degli artt. 80 e 83 del D. Lgs. 50/16 ¢ dichiarazione, ai sen-
si del Protocollo di Legalita;

Atto costitutivo dell’operatore economico e statuto dal quale si evince che il medesimo nell’og-
getto sociale prevede lo svolgimento di servizi di assistenza in favore di disabili;

Le associazioni non lucrative onlus non di diritto dovranno produrre documentazione attestante il
loro stato di associazione non lucrativa oltre all’atto costitutivo che prevede tra le finalita lo svol-
gimento di servizi di assistenza in favore di disabili;

Copia del capitolato speciale d’appalto sottoscritto digitalmente dal Legale Rappresentante, per
accettazione incondizionata di tutte le disposizioni in €sso contenute;

9.01 Offerta economica. Non saranno accettate offerte economiche al rialzo o alla pari.

Il Responsabile dell’Area 3

Dott. Domenico Tubiolo



CAPITOLATO SPECIALE DI APPALTO PER LA GESTIONE DI UN PIANO
ASSISTENZIALE INDIVIDUALIZZATO A VALERE SULLA PROGETTUALITA' “IN
MATERIA DI VITA INDIPENDENTE ED INCLUSIONE NELLA SOCIETA' DELLE
PERSONE DISABILI”-

Azione finanziata dal Ministero delle Politiche Sociali ¢ dall' Ass.to Reg.le della Famiglia

Visto il vigente Regolamento distrettuale per la gestione di Piani Assistenziali individualizzati in
favore di anziani e disabili in condizione di non autosufficienza residenti nel DSS 36;

Vista la determinazione del responsabile n.33 del 06.02.2014, dell’Area 3 - Sociale e Culturale del
Comune di Misilmeri,con la quale & stato istituito I’ Albo distrettuale degli Enti del Terzo Settore
accreditati per la gestione dei servizi domiciliari sul territorio del Distretto S836 e s.m. ¢ 1;

Premesso:

che la Legge 8 novembre 2000, n. 328 "Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di
interventi e servizi sociali” all'art. 17.(Titoli per I 'acquisto di servizi sociali) prevede che "..i comuni
possono prevedere la concessione, su richiesta dell’interessato, di titoli validi per P’acquisto di
servizi sociali dai soggetti accreditati del sistema integrato di interventi e servizi sociali...”

che lo strumento della convenzione con gli enti assistenziali trova ulteriore legittimazione nell' art.
16, 4° comma, lett. ¢), della L.R.n. 22/86, nella legge n. 142/90, capo VIII, ¢ nella L.R. n. 48/91, art.
1, comma I, lett. e), atteso il valore fiduciario del rapporto contrattuale che deve intercorrere tra
I'A.C. e I'Ente prescelto;

che la Ditta scelta deve concorrere, all'attuazione del programma comunale e distrettuale dei servizi
socio-assistenziali mettendo a disposizione, nei limiti del presente capitolato e nel rispetto della
propria autonomia giuridico amministrativa e di ispirazione: locali, attrezzature, arredi, impianti, in
conformitd agli standard regionali, nonché personale specificatamente qualificato cosi come
appresso indicato.

Art. 1- Oggetto

La Ditta deve eseguire le prestazioni socio-assistenziali di seguito indicate:

e igiene personale, assistenza diretta alla persona per lavarsi,per spogliarsi, per vestirsi, per
alzarsi dal letto, per coricarsi;

e governo ed igiene dell'alloggio;
aiuto nella preparazione ed assunzione dei pasti ¢ nella gestione delle attivita quotidiane
all'interno ed all'esterno dell'abitazione;

o controllo ed assistenza nella somministrazione delle diete;

» collaborazione con il personale sanitario nelle attivita finalizzate al mantenimento o
recupero delle capacita psico-fisiche, cognitive e relazionali;

e raccordo con il Servizio Sociale del Comune, con il Medico di Medicina Generale e con le

Unita Valutative del distretto samitario di Misilmeri che hanno in carico I’utente;

collaborazione alla rilevazione dei bisogni e delle condizioni di rischio-danno dell’utente;

disbrigo pratiche, commissioni ed accompagnamento,

guidare l'auto dell'utente;

aiuto nello svolgimento delle attivita relative alla vita di relazione e quant'altro possa essere

necessario al soggetto portatore di handicap grave;

e promozione, informazione e sensibilizzazione della progettualita “In Materia di Vita
Indipendente e Inclusione nella societa delle persone disabili”;



e aftivitd di monitoraggio delle attivita progettuali;
e attivita di coordinamento.

Art. 2 -Personale

Il personale da utilizzare per I’erogazione delle prestazioni socio-assistenziali sara costituito da
figure OSA. Gli operatori impiegati nell’espletamento del servizio dovranno essere muniti di titolo
specifico di qualifica professionale conforme alla vigente normativa e alle mansioni espletate.

Le prestazioni da effettuarsi in ordine alla presente convenzione non potranno in alcun caso
costituire rapporto di lavoro subordinato nei confronti de! Comune.

Gli operatori dovranno assolvere con impegno e diligenza le loro mansioni favorendo a tutti i livelli
un clima di reale e responsabile collaborazione in armonia con gli scopi che la Ditta persegue.

La Ditta dovra garantire la copertura assicurativa e previdenziale degli operatori in dipendenza del
servizio prestato, sia durante lo svolgimento dell’attivita professionale che durante il percorso da
effettuare nello svolgimento dell’attivita, esonerando il comune di Misilmeri, capofila del Distretto
socio-sanitario da ogni responsabilita.

La Ditta dovra comunicare ogni sostituzione del personale, dovuta sia ad assenza che ad inidoneita
allo svolgimento delle prestazioni oggetto della presente convenzione. Le osservazioni o i richiami
di particolare rilievo che I’'amministrazione procedente ritenesse di dover fare nei riguardi degli
operatori saranno preventivamente comunicati al responsabile della ditta.

Tutto 11 personale utilizzato dovra essere munito di tesserino di riconoscimento rilasciato dal
responsabile della ditta.

Art. 3 -Ammissione utenti
L'ammissione ai servizi di cui all’art.2, viene realizzata su valutazione della UVM del

Distretto sanitario di Misilmeri congiuntamente al servizio sociale professionale del comune di
residenza dell'utente, che stilera il Piano Assistenziale Individualizzato.

Art. 4 -Obblighi

La Ditta si impegna:
- Curriculum degli operatori (qualifica QSA);

- a garantire la copertura assicurativa per i danni che dovessero insorgere agli utenti o a terzi
nel corso dello svolgimento del servizio;

- rispettare il CCNL di riferimento e della normativa vigente;
- mnispettare le norme di sicurezza di cui alia L.81/09;

- Applicare il D. Lgs. 196/03 recante disposizioni a tutela delle persone e di altri soggetti
rispetto al trattamento dei dati personali;

- Presentare la Carta dei Servizi con la descrizione delle modalita e delle procedure di
attivazione e monitoraggio del servizio a domicilio accompagnata da brochure che espliciti
in modo semplice I’organizzazione del servizio e del progetto migliorativo.



- L'impegno ad attivare il servizio domiciliare entro 7 giorni dalla formale richiesta ed a
seguito dell’elaborazione dello specifico PAL

- Accettare il sistema tariffario previsto per I’acquisto delle prestazioni del voucher sociale;

- Attuare il Progetto Assistenziale Individualizzato redatto in favore dell’utente;

- Mantenere i requisiti di idoneita organizzativo — gestionali per 1’erogazione di prestazioni
socio-assistenziali da parte di personale qualificato, assunto nel rispetto dei CCNL di
categoria;

- Assumersi la responsabilita della qualitd delle prestazioni socio-assistenziali ¢ della
relazione di ajuto poste in essere dai propri operatori.

Art. 5 - Modalita di Assegnazione del Voucher

L'assegnazione del voucher & strettamente collegata alla definizione del Piano Assistenziale
Individualizzato(PAI) redatto dalla UVM coadiuvato dall’assistente sociale territoriale, condiviso e
sottoscritto dal referente familiare, che dovra contenere anche l'individuazione da parte dell'utente
della ditta tra le accreditate all’ Albo distrettuale.

Il Voucher corrisponde ad un accesso al domicilio dell'utente di un'ora effettiva di prestazione da
parte di n 1 operatore incaricato in possesso della qualifica di OSA.

11 valore orario unitario di un voucher risulta pari a € 18,00(comprensivo di spese generali ed IVA al
5%), non sono definibili frazioni di intervento inferion ad un’ora.
Tenuto conto dell’importo previsto dal progetto e della durata temporale della presa in carico,
l'utente potra beneficiare di n.1100 ore di prestazioni assistenziali domiciliari, per un importo
ammontante ad € 19.800,00 comprensivo d' IVA al 5%, cadauno;

La ditta si impegna ad erogare prestazioni socio-assistenziali ad utente residente in Misilmeri per
un importo complessivo pari ad € 18.857,14 oltre IVA al 5% pari ad € 942,86, per complessivi €
19.800,00.

Art. 6 - Modalita di utilizzo del Voucher

L’Ente accreditato provvedera all’erogazione delle prestazioni stabilite dal PAL

L’ Assistente Sociale comunale referente per il caso consegnera all’utente e/o in sua vece al
referente assistenziale n. 1100 ore di Voucher previsti dal PAL Quest’ultimo, provvedera a
consegnare i voucher all’operatore del soggetto accreditato a prestazione ricevuta.

L'Ente accreditato provvedera ad erogare prestazioni socio-assistenziali a domicilio all'utente che
liberamente lo ha scelto, residente nel DSS 36.

Art. 7 - Liquidazioni

La liquidazione del costo del voucher sara disposta previa presentazione di fattura ed acquisizione
di:

- relazione a cadenza mensile della ditta sulle attivita svolte, riportante 1’elenco dei fruitori
delle prestazioni ¢ la tipologia delle prestazioni stesse e il periodo di effettuazione, cui
dovranno essere allegati i voucher di riferimento, controfirmati dal disabile assistito o
referente familiare a comprova delle prestazioni effettuate;

- dichiarazione sul rispetto della paga degli operatori come da CCNL



- La Ditta si obbliga, altresi, al rispetto della vigente normativa sulla tracciabilita dei flussi
finanziari.

Art. 8- Durata

La presente convenzione ha la durata di n. 12 mesi ed & escluso il rinnovo tacito.
Art. 9 -Controllo e verifica dei risultati

Sul servizio svolto dalla ditta sono riconosciute al Distretto ampie facolta di controllo mediante le
Assistenti Sociali dei Comuni del DSS 36 in merito:

- all’adempimento puntuale e preciso dei programmi di lavoro previsti;

- alla valutazione dei risultati raggiunti dal servizio, i piani di intervento, la validita delle
metodologie di lavoro, il rendiconto dei voucher.

Art. 10- Recesso del Patto di Accreditamento

Eventuali inadempienze, di qualsiasi natura, formeranno oggetto di regolare contestazione e
potranno, ove ripetute, dar luogo a risoluzioni del rapporto con segnalazione ai competenti organi di
vigilanza.

Nel caso di accertate gravi inadempienze al presente capitolato da parte di uno dei due contraenti, la
parte lesa pud contestare per iscritto le inadempienze alla controparte. Trascorsi 15 giorni dalla
contestazione senza che la parte inadempiente provveda a sanare o a rimuovere le inosservanze, la
parte lesa ha facolta di recesso. Se la parte inadempiente & I’Ente, I’A.C. ha diritto di sospendere la
liquidazione dei compensi pattuiti sino a definizione della controversia.

Art. 11- Rinvio

Per quanto non previsto dal presente capitolato si rinvia alle norme del codice civile.

Per il Comune di Misilmeri

Il RUP
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nonché nella sezione “Pubblicazione L.r, 11/2015”
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IL MESSO COMUNALE

I1 Segretaric Generale del Comune,

CERTIFICA

su conforme relazione del messo incaricato per la pubblicazione degli atti, che la presente
determinazione € stata pubblicata all’ Albo Pretorio del Comune per quindici giorni consecutivi a partire dal
giorno 11 61U, 2018 , senza opposizioni o reclami, nonché nella sezione “Pubblicazione L.r.
11/20157.-

Misilmeri, li

IL VICE SEGRETARIO GENERALE




