COMUNE DI MISILMERI

Area 1 “Affari generali ed istituzionali”

Determinazione del responsabile del servizio

N 2DAD /A 1 del registro

Data 02.12.2019

Oggetto: Procedura di mobilita esterna in entrata per la copertura di due posti di
“i{struttore amministrativo”. Approvazione della gradwatoria di merito definitiva.

Il giorno 02.12.2019, in Misilmeri e nell'Ufficio Municipale. 1l sottoscritto,
dott. Antonino Cutrona, Funzionario responsabile dell’Area sopra indicata, ha
adottato il provvedimento ritrascritto nelle pagine che seguono e manda

all’ufficio di ragioneria per quanto di competenza.
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i1 Responsabile dell’Area 1 “Affari generali ed istituzionali”

Premesso che:

- che con deliberazione della Giunta Comunale n. 14- del 05.02.2019, esecutiva, previa acquisizione
dwel parere favorevole rilasciato dal Collegio dei Revisori dei Conti reso in data 27.09.2018, ¢& stato
approvato il programma triennale 2019/2021 dei fabbesogni del personale e il piano annuale 2019;

- che detto piano annuale prevede la copertura di due posti di ““istruttore amministrativo™, cat. C;

C 10 premesso:

Vista la determinazione n. 39/A1 del 13.02.2019 cos la quale & stato approvate "avviso di mobilita
esterrsa per la copertura di un posto di istruttore amministeativo;

Mkato atto che detto avviso & stato integralmente pubblicato nelle news sul sito istituzionale, all’albo
pretorio on line e nella sottosezione “bandi di concorse:™ della Sezione Amministrazione Trasparente
deli’Ente dal 29.03.2019 al 29.04.2019, nonché per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale della Regione
Siciliana — Serie Concorsi n. 3 del 29.03.2019;

Diato atto. altresi, che, a seguito della pubblicazione del sopra citato avviso, sono pervenute n. 4
istanze di partecipazione;

Visto il Regolamento comunale relativo alle modalita di assunzione ¢ alle procedure concorsuali;

Viisti, in particolare, gli artt. 18, 19 e 20 del richiamato regolamento che disciplinano I'istituto della
mobikita volontaria in entrata;

Visto il Provvedimento del Sindaco n. 59 del 29.07.2019, con il quale ¢ stata nominata la
Commissione giudicatrice della procedura di mobilita di cui sopra;

Visti i verbali della Commissione giudicatrice n. | del 30.09.2019, n. 2 del 21.10.2019 e n. 3 del

28.10.2019;

Vista la pec del 03.10.2019, con la quale, conformemente a quanto stabilito dalla Commissione
giudicatrice (verbale n. 1/2019) al concorrente G. Salemi & stata inoltrata la comunicazione prot. n. 32526 del
03.10.201 9 di esclusione dalla selezione per mancanza dei requisiti;

Vista "e.mail del 24.10.2019, con la quale, conformeemente a quanto stabilito dalla Commissione
giudicatrice (verbale n. 1/2019) al concorrente Giuseppe Sindoni ¢ stata inoltrata la comunicazione prot. n.
32524 del 03.10.2019 di esclusione dalla selezione per mancanza dei requisiti;

Vista I'e.mail del 24.10.2019, con la quale, conformremente a quanto stabilito dalla Commissione
giudicatrice (verbale n. 1/2019) alla concorrente M. Faraone & stata inoltrata la comunicazione prot. n. 32527
del 03.10.2019 di esclusione dalla selezione per mancanza der requisiti;

Vista la comunicazione e.mail del 06.11.2019, con cuf alla concorrente M. Faracne é stata inoltrata la
nota prot. n. 36903 del 06.11.2019, in riscontro al reclamo presentato in data 31.10.2019, ¢ stata comunicata
la confermia della esclusione dalla selezione;

Deato atto che, a tutt’oggi, non sono pervenute ulteriors osservazioni;

Vista la propria determinazione n. 294/A1 del 18.11.2019, con la quale ¢ stata approvata la
graduatoria di merito provvisoria deila selezione de qua;

Viste le pec/e.mail del 19.11.20:9, con le quali a tutti i partecipanti alla selezione ¢ stata inoltrata
copia delfa determinazione n. 294/A1/2019:

Drato atto che, entro i termini assegnati, non sono pervenute osservazioni e/o reclami;

Vista la pec del 28.10.2019 con la quale al Comune di Belmonte Mezzagno ¢ stato chiesto di
confermare la veridicita delle dichiarazioni rese dal sig. S. Remano, unico candidato ammesso alla selezione,
in ordine ai servizi resi;

Vista la nota di riscontro del Comune di Belmonte Mezzagno datata 22.11.2029, con la quale il
predetto Ente conferma le dichiarazioni resf dal sig. S. Romamo;

Vista la e.mail del 28.10.2019, con la quale al sig. Romano ¢ stato chiesto di inviare copia della
documentazione a conferma di quanto dichiarato;

Viista la nota det 26.11.2019, assunta al protocollo gemerale del comune in pari data al n. 39639, con
la quale il sig. S.Romano trasmette la documentazione richiesta;

Cwnsiderato, quindi, di potere procedere alla approvazione della graduatoria definitiva della
selezione in parola;

Ritenuto che Iistruttoria preordinata alla emanaziome del presente atto consente di attestare la
regolaritd e la correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone I'art. 147 bis del D.Lgs.
267/2000:



Dato che.. ai sensi di quanto previsto dall’art. ¥, comma 41, della legge 190/2012 ¢ s.m.i. e dall’art.
14 del codice di comportamento del personale dipemdente di questo Comune, ¢ stato accertato che non
sussistono in relzzione al presente atto, situazioni di conflitto di interesse anche potenziali, personali del
sottoscritto e deglii altri dipendenti che hanno a vario tiuolo all’istruttoria del presente atto:
Visto il vigente O.A.EE.LL:,
determnina

Per i motiwi in narrativa espressi:

Approvare la graduatoria di merito definitiva inerente I"espletamento della procedura di mobilita
esterna in entrataz per la copertura di due posti a empo indeterminato e a tempo pieno di istruttore
amministrativo, categoria C, come segue:

1. Romano Salvatore, nato il 29.08.1963 a Besimonte Mezzagno - punti 9,50/20;

Disporre ta pubblicazione del presente provvesdimento nella sezione amministrazione trasparente —
sottosezione bandi di concorso del sito istituzionale intexmet del Comune di Misilmeri:

Inoltrare copia del presente provvedimento al siig. Salvatore Romano;

Riservarsi di procedere alla nomina del vincitore della procedura di mobilita con successivo e
separato atto, nel rispetto delle disposizioni che regolant le assunzioni negli enti locali territoriali.




DETERMINAZIONE N. 343 Al DEL 02.32.2019

PARERE DI REGOLARITA TECNICA

Sulla presente di determinazione, si esprime, ai sensi degli artt. 53 della 1. 142/90, come recepita
dall’art. 1 della L.r. 48/91, 147 bis, comma 1, del D.Lgs. 267/00 parere FAVOREVOLE di regolarita tecnica,
attestante la regolarita e la correttezza amministrativa.

Misilmeri, 02.12.2019
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VISTO DI REGOLARITA CONTABILE:

Sulla presente determinazione si esprime, ai sensi degli artt. 53 della L.142/90, come recepito
dall’art. 1 della L.r. 48/91, comma 1, e 147 bis, comma 1, del D.Lgs. 267/00, parere FAVOREVOLE di
regolarita contabile.

Misilmeri, ZO‘H

11 Responsabile dedl’Area 2 “Economico-finanziaria®
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Affissa all’albo pretorio il = 4 D1C, 2019
nonché nella sezione “Pubblicazione L.r. 11/2015™

Defissail 2 DIC. 2019
IL MESSO COMUNALE

11 Segretario Generale del Comune,
CERTIFICA

su conforme relazione del messo incaricato per la pubblicazione degli atti, che la
presente determinazione ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio del Comune per quindici giorni

consecutivi a partire dal giorno  ~ § DIC, 2018 . senza opposizioni o reclami, nonché
nella sezione “Pubblicazione L.r. 11/20157.-

Misilmeri, i W&
IL SEGRETARIO GENERALE




