
COMUNE DI MISILMERI

Area 1 “Affari generali ed istituzionali”

Determinazione del responsabile del servizio

        N. 100/A 1 del registro
                        

                                                            Data 08.06.2020

Oggetto:  Costituzione del fondo delle risorse decentrate per l'anno 2020.

Il giorno 08.06.2020, in Misilmeri e nell’Ufficio Municipale, il sottoscritto, dott. 

Antonino Cutrona, Funzionario responsabile dell’Area sopra indicata, ha adottato il 

provvedimento ritrascritto nelle pagine che seguono e manda all’ufficio di ragioneria 

per quanto di competenza.

Registro generale n. ___________________



Il responsabile dell’Area 1 “Affari generali ed istituzionali”

Visto il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto Funzioni Locali del 21.05.2018
relativo al triennio 2016/2018;

Visto, in particolare, l’art.  67 del sopra citato Ccnl  che disciplina la costituzione del fondo
delle risorse decentrate;

Visto il CCDI 2019/2021 stipulato definitivamente in data 03.10.2019;
Considerato che, secondo la norma contrattuale di cui sopra è cenno, a decorrere dall’anno

2018, il fondo delle risorse decentrate è costituito da un unico importo consolidato comprendente
tutte le risorse stabili relative all’anno 2017;

Visto il comma 2 dell’art. 33 del d.l. n. 34/2019, laddove è previsto che “Il limite al trattamento
accessorio del personale di cui all'art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 25 maggio 2017, n. 75,
è  adeguato,  in  aumento  o  in  diminuzione,  per  garantire  l'invarianza  del  valore  medio  pro
capite,riferito  all'anno 2018, del fondo per la contrattazione integrativa nonché delle  risorse per
remunerare gli incarichi di posizione organizzativa, prendendo a riferimento come base di calcolo il
personale in servizio al 31 dicembre 2018.”.

Dato atto che nelle premesse poste al testo del Decreto viene precisato che è fatto salvo il limite
iniziale qualora il personale in servizio sia inferiore al numero rilevato al 31 dicembre 2018;

Dato atto che nell'anno 2019 si sono verificate n. 13 cessazioni dal servizio, n. 3 assunzioni per
mobilità esterna in entrata e n. 1 assunzione a seguito di procedura concorsuale pubblica;

Dato  atto,  altresì,  che  il  calcolo  degli  incrementi  per  la  Ria  del  personale  cessato  e  per
l'incremento delle nuove assunzioni risulta irrilevante stante che l'Ente trovasi nella condizione di
dovere e potere applicare quale tetto del fondo quello riferito al 31.12.2018;

Vista la determinazione n. 192/A1 del 27.11.2018, con la quale è stato ricostituito il fondo per
l'anno  2018  per  €  280.496,89  di  parte  stabile,  €  7.500,00  per  la  parte  variabile  (servizio  di
turnazione  del  servizio  idrico  integrato),  ed  €  14.210,00 per  incentivi  tecnici  e  compensi  Istat
(questi ultimi ai soli fini figurativi);

Vista la determinazione n. 157/A1 del 16.07.20919, con la quale è stato ricostituito il fondo per
l'anno 2019 per € 280.496,89 relativi alla parte stabile, € 7.500,00 per la parte variabile (servizio di
turnazione del servizio idrico integrato), ed € 41.780,72 per incentivi tecnici e compensi Istat (ai
soli fini figurativi);

Viste le note prot. n. 12238 del 16.04.20120 e n. 14299 del 12.05.2020, con cui a tutte le Aree
del Comune è stato chiesto di comunicare gli importi inerenti gli incentivi per funzioni tecniche e i
compensi Istat da inserire, ai soli fini figurativi, nel fondo dell’anno 2020;

Dato atto che le uniche note di riscontro pervenute fino alla data odierna sono quelle dell'Area 3
“Sociale ed informatica” (prot. n. 14758/2020) relativa agli incentivi tecnici per € 9.155,73, quella
dell'Area 6 “Servizi  demografici”  relativa ai  compensi Istat  per € 2.000,00 (stessa nota prot. n.
14758/2020) e quella dell'Area 5 “Lavori pubblici e manutenzioni” inerente gli incentivi tecnici per
€ 38.000,00 (nota prot. n. 17170 del 04.06.2020);

Vista  la  nota  prot.  n.  15699  del  25.05.2020,  con  la  quale  l'Area  5  “Lavori  pubblici  e
manutenzioni” comunica che anche per l'anno 2020 il servizio idrico integrato sarà gestito in regime
di  turnazione  e  che l'onere presunto viene  confermato  in  € 7.500,00,  stesso importo  degli  anni
precedenti;

Ritenuto, pertanto di potere procedere alla costituzione del fondo per l’anno 2020;
Ritenuto che l’istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consente di attestare la

regolarità e la correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone l’art. 147 bis del
D.Lgs. 267/2000;

Visto il vigente O.A.EE.LL. nella Regione Siciliana;

https://www.lagazzettadeglientilocali.it/tid/5583284


determina

1) In adempimento a quanto previsto dalle vigenti disposizioni contrattuali, costituire il fondo
per le risorse decentrate per l’anno 2020 secondo l’allegato annesso alla presente sotto la
lettera  “A”,  dal  quale  si  evince  che  l’ammontare  complessivo  del  fondo  è  pari  ad  €
337.152,62 (di cui € 280.496,89 per risorse stabili,  € 7.500,00 per risorse variabili  ed €
49.155,73 per incentivi tecnici e compensi istat) al netto degli oneri riflessi a carico ente;

2) Dare atto che, come si evince dal prospetto di costituzione indicato al precedente punto 1),
viene rispettato il limite del fondo costituito per l’anno 2018;

3) Dare atto che le risorse variabili destinate alla turnazione del servizi idrico integrato inserite
nella costituzione del fondo eventualmente non utilizzate costituiranno economie di bilancio
a tutti gli effetti;

4) Inoltrare  copia  del  presente  atto  all’Area  8 “Servizi  tributari”  e  all'Area  2 “Economico-
finanziaria” per gli adempimenti di competenza;

5) Attestare la regolarità e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto
dispone l’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000.

Il Responsabile dell’Area 1
Dr. A. Cutrona – firmato digitalmente



Allegato “A”
Ricostituzione del fondo risorse decentrate anno 2020

Risorse stabili Importi

263.950,69

9.158,66

7.387,54

Risorse variabili

7.500,00

Altre risorse

47.155,73

incentivi Istat (ai soli fini figurativi)

2.000,00
Totale generale 337.152,62
al netto degli oneri a carico ente

dimostrazione del rispetto del tetto di spesa:

287.996,89

287.996,89

fondo unico consolidato ex art. 67, comma 1°, del Ccnl 
21.05.2018

incremento art. 67, comma 2, lett a) del Ccnl 
21.05.2018 - a decorrere dal 31.12.2018 a valere 
dall'01.01.2019 

incremento art. 67, comma 2, lett. b) del Ccnl 
21.05.2018

incremento art. 67, comma 3, lett. i), e comma 5°, lett. 
b), del ccnl 21.05.2018 - turnazione servizio idrico 
integrato

incentivi tecnici ex art. 113 d.lgs. 50/2016 (ai soli fini 
figurativi)

totale fondo al 31.12.2018(al netto incentivi tecnici e 
compensi istat)

totale fondo 2020 (al netto incentivi tecnici e compensi 
istat)



PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA
Sulla  presente  determinazione,  si  esprime,  ai  sensi  degli  artt.  53  della  L.  142/90,  come

recepita dall’art. 1 della L.r. 48/91, 147 bis, comma 1, del D.Lgs. 267/00 parere FAVOREVOLE di
regolarità tecnica, attestante la regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa.

Misilmeri, 08.06.2020
Il Responsabile dell’Area 1

                            Dott. A. Cutrona-firmato digitalmente

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE:
Sulla  presente  determinazione  SI APPONE, ai  sensi  dell’art.  147, comma 1,  del  D.Lgs.

267/2000 il visto di regolarità contabile e la copertura finanziaria nel bilancio comunale.

Misilmeri, ____________________

Il Responsabile dell’Area 2 “Economico-finanziaria”
                                         Dott.ssa B. Fici-firmato digitalmente



Affissa all’albo pretorio il 
nonché nella sezione “Pubblicazione L.r. 11/2015”
Defissa il 

IL MESSO COMUNALE

Il Segretario Generale del Comune,

CERTIFICA

su conforme relazione del messo incaricato per la pubblicazione degli atti, che la presente 
determinazione é stata pubblicata all’Albo Pretorio del Comune per quindici giorni consecutivi a partire dal 
giorno                                        , senza opposizioni o reclami, nonché nella sezione “Pubblicazione L.r. 
11/2015”.-

Misilmeri, lì 
IL SEGRETARIO GENERALE
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