COMUNE DI MISILMERI

Area 1 “Affari generali ed istituzionah”

Dieterminazione del responsabile del servizio

N. 115/A 1 del registro

Data 07.07.2020

Qggetto: Collocarnento a ripose: per raggiwnti limiii di eta della dipendente sig.ra C.
Fontana.

Il giorno 07.07.2020, in Misilmeri ¢ mell’Ufficio Municipale, il sottoscritto,
dott. Antonino Cutrona, Funzicmario respronsabile dell’Arca sopra indicata, ha
adottato El provvedimento rtrascritto melle pagine che seguono e manda

all’ufficio- di ragioneria per quando di compretenza.

Registres generale n. ? ZJ




11 Respponsabile dell* Area 1*“Affari generali ed istituzionali”

Considersato che la dipendente sigra Cosarza Fontana, nata 1701.01.1954 a Villabate (Pa), in
servizio con comstratto a tenwpo indeterminalo ¢ piesio, rivestente il profilo professionale di “esecutore
amministrativo”, «ategoria B ¢lel Cenl 31.03.1999, indata 01.01.2021 wmpirz\ 67 anni di etd;

Consideraato che, ai sensi delle vigenti dispesreiond, la dipendente in questmne va collocata a riposo
per raggiunti limivEi di et e chve la stessa, non avendo maaturato al 31.12.2011 i previgenti requisiti anagrafici
e contributivi, riczade nelf’ambito delle disposizionidi ¢ui al D.L. 201/2017, per cui va collocata a riposo al
compimento dell™etd anagrafica di anni 67;

Esaminati) il fascicole personale della dipenderste sig.ra Costanza Fontana;

Vista la lesgee 080819095 n. 335;

Vista la Teegge 27.12.1997 n, 449,

Vista la lkagge 243/20004;

Vista la Fengge 24122007, 1. 247,

Vista la Clircolare Inpdap n. 7 del 13.05.2008;

Visto il £ L. 31.05.200110, n. 78, convertito inlesrge 30.07.2010, . 122;

Vista la legge 22.12.2011 n. 214, di censcersione, con modifiche ed integrazioni, del D.L.
06.12.2011, n. 2431, recante “Disposizioni urgenti peer la crescita, equitd e il consolidamento dei conti
pubblici™,

Vista la fezgge 24.02.2012, n. 14, di conversione, con modifiche ed integrazioni, del DL 29122011,
n. 216, recante “Frroroga di tersnini previsti da disposzioni legislative™,

Vista la € Jircolare delfa Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento Funzione Pubblica, n. 2
dell’08.03.2012 ruzcante istrazioni in materia di pensiorzamento dei pubblici dipendenti;

Vista la (lircolare Inps/Inpdap n. 35 del 140%.2012, emanata in attuazione delle leggi n. 214/201] e
n. 14/2012 recantaz uhteriori istruzioni in materia di mtamenti pensionistici dei dipendenti pubblici;

Visto il 2hM. 06.12.2911 emanato in attuaziosie dell’art. 12 del B.L. 31.05.2010, n. 78, convertito,
cont modiffcazions, in legge 122/2010;

Dato attos, pertanto, che la dipendente C. Fentrana va collocata a riposo per raggiunti limiti di etd a
decorrere dal 02.0#1.2021;

Dato atta: che la sig.ra C. Fontana ¢ stata assunta alle dipendenze di quesio Ente a decorrere dal
.02.05.1991 e.che. alla stessa, quale servizio utile ai finy del trattamento di quiescenza, & stato riconosciuto un
v periodd di accrediito figurativo per maternita pari a messi 10 ¢ ge. 2, giusta comunicazione detl’Inps prot. n.
5564.09/05/2013.£035810, in atti;

Ritenuto- che Pistruttoria preordinata- atla erzanazione del presente atto consente di attestare la
regolaritd e la cowTettezza di quest’ultito al sensi e pew ghi efferti di quanto dispone Vart, 147 bis del D.Lgs.
267/2000;

Date che. . ai sensi di gguanto previsto dal’an. #, comma 41, della legge 190/2012 € s.m.i. e dali’art.
14 del codice div comportamento del personale dipesadente di questo Comune, & stato accertato che non
sussistono in reloszione al presente atto, situaziont di conflitto di interesse anche potenziali, personali del
sottoseritto e degha altri dipendenti che hanno partecipmto a vario titolo all’istruttoria del presente atto;

Visto PCe A EE.LL.,
destermina

1) Con edecorrenza (82.01.2021, collocare # x3poso per raggiuntt limiti di eth la dipendente sig.ra
Costwnza Fontanz, nata 1°00.01.1954 a Viliabate (Pa), in servizio con contratto a lempo
indetewrriminato e pieno, rivestente il profiles professionale di “esccutore amminisirativo”, cat. B,
paosizimone economaca B4, del Cenl 31.03. 19599,

2) Dare watto che alla. prevista data di collomnzento a riposo fa dipendente in questione avrd diritto a
conseguire 1l trattrmento pensionistico, s morma di quanto previsto dalle leggi n, 335/95, 449/97,
243/CkA, 247/07,122/10,214/201 1 e 147201 2,

. 3) »Consezgnare copia della presente determiracrione alla dipendente sig.ra Costanza Fontana,

4) Inoltrare copia.det presente atto all’ Aread “Servizi tributari” per qudnm di compcten?a
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Sulla presente determinazione, si esprime, ai sensi degli artt. 53 della L, 142/90, Lome recepita
dall’art. | della L.r. 48/91, 147 bis, comma 1, del E¥.Lgs. 267/00 parere FAVOREVOLE di regolarit tecnica,
attestante la regolarita e la correttezza dell’azione wmministrativa.
Misiimeri, 07.07.2020
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I Resmnsgﬁﬁﬁi@ll’. :
Dott. A C(fﬁﬂ\
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VISTO DI REGOLARITA’ CONTAREILE:

La presente determinazione non necessita del visto di regolaritd contabile in quanto non comporta
riflessi diretti o indiretti sulla (,glluaa ne economice-finanziaria o sul patrimonio dell’Ente.

Misilmeri, T DD
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Affissa all’albo pretorio il ™ 8 1u6 2020
nonché nella sezione “Pubblicarione L.r. 11/20157
Defissail 9% LUS 2000

13, MESSO COMUNALE
H Segretario Generale del Comune,
CERTIFICA
su conforme relazione del messo imcaricato per la pubblicazione degli atti, che la
presente determinazione € stata pubblicata afl’ Albo Pretorio del Comune per quindici giomi
consecutivi a partire dal giomo - § LUJG, 2020 , senza opposizioni o reclami, nonché

nella sezione “Pubblicazione L.r. 11/2015% .-

Misilineri, li
IL SEGRETARIO GENERALE




