COMUNE DI MEBILMERI
Area L “Affari generslii ed istitwzionali”

Determinazione del respaznsabile: del servizio

2 B
N, A3 IA1 del registro

Data 4 He & ¥ & OE O

Oggettor: Tmpegno di spesa per I'Almaviva Contact reladivo ai penmessi del Consigliere Comunale
Sig. Tubiolo Antonitio. Mese di Maggio 2KZ0,

Il gioxno /'f SJ?’Q‘ﬂzom Misilmeri e nell’Ufficzio Municipsale, il sottoseritto, dott, Antonino
Cutrerna, funzionario respomsabile dell’ Area 1 sopra. indicata, ha adottato il provvedimento ritra-
scritte> nelle pagine che seguono e le trasmette al'Uiticio di Ragioneria per gli adempimenti di

comnpetenza.

Registro generale n. —?'?:Z




11 Responssbisile dell’Area 1

1

Vista la Begge regionale 23 dicembmz 2000, n. 30 avente per oggetto Nonne

sulll’ordinamento dlegli eruti tocali™;

Visto I'art. 20 della predetia legge conmrmente i permeessi ¢ le licenze degh amministratori, e
In- particolare, il 5% commna che disciplina il rimbeorso ai datori di lavoro delle assenwe dei lavoratori
inwvestenti cariche pubbliche;

Visto, altresi, 'art, & della L..R. 16 dicemFore 2008, n. 22 il guale introduce alcune modifiche
all’art. 20 della L.I. 30/2000, sopra richiamateg

Visto, in particolare, Part 8, comma 1, lexttera b) delfa predetta legge, il quale alla fine del
covmma 3, dell’art. 20, dexlla 1.R. 3072000, cod «ome integrato a seguito della modifica introdotta
daill’art. 24, commra 1, lettera a) della L.R. 14 nmaggio 2009 n. 6. aggiunge, tra Paltro, i seguenti
periodi: “ L'Ente, su richiesta docurnentata de diatore di lavoro, & tenuto a rimborsare quanto detlo
stezsso corrisposto per retribuzioni ed assicursgiesni per le ore o piornate di effettiva assenza  del
lavoratore. In nessun caso "ammontare complesssivo da rimborsare nell’ambito di un mese pud
superare I'importe pari a un terzer dell’indeanatd massima prevista per il rispettivo Sindaco o
Prassidente di Proviincia™.

Vista la nota n. 5 del 14/07/2020, scuslarata al protocollo Generale dell’Ente in data
15407/2020 al n. 21750 con la quate I’Almaveve  Contact, Via Cordova n. 76 Palermo, chiede il
timaborso della sornma  di €. 455,48 a titob oneri per "assenza dal servizio del Consigliere
Comunale Sig. Tubiolo Auntonino per il mese & Maggio 2020;

Consideratey che le assenze < cui sopra, riiferentesi a fattispecie contemplate e conformi alla
cittata legge 23 dicembre: 2000, n. 30 cosi come mxodificata dalla L.R. n. 22/2008 ¢ s.m.i., in ragione
- defle cariche rivestite dai Consigliere Tubiols Antonino, semo suffragate dagli athi in possesso di
qussto Comune;

Considerato che pud procedersi al nimbenso nel limite previsti dall’art. 20 della Lr. 30/2000,
cossi come modificato dadl’art. 2 dedla 1r. 11/2085 e cioé emtro Pimporto di € 1.141,69 mensile,
corrispondente ad win terzio detl’indemnitd massamiz prevista per il Sindaco;

Dato atto che tragtasi di delsito non cenvramierciale;

Dato atto adtresi che ai sensi di quante previsto dall*art. 1 comma 41 della L. 190/2012 e
s.zd. € dall’art. 14 del ecxdice di cornportamenti sdei dipendemti € stato accertato che non sussistono
in relazione al prwesente atto siteazioni di cedMitto di intewesse anche potenziali, personali del
sottoscritto e degli alin dipendenti cie hanno partsecipato a vaxio titelo all’istruttoria dell’ atto;

Ritenuto, pesrtante, dover procedere all%mmegno della spesa;

Ritenuto clie Pistruttoria prewrdinata alla «manazione del presente atto consente di attestare
“ula wegolaritd e la carretienza di quest™ultime aisexasi e per gli effetti di quanto dispone Part. 147 bis
dell D.Lgs. 267/20000;

Visto I'O.ALEE.LL, nella Rewione Sicilana;



Determmina

1) Impegnare in favore dell” Almaviva Contact con sede a Palermo Via Cordova n. 76, quale
rimborso a titolo di oneri per P"assenza dal servizio del Consigliere Comunale Tubiolo
Antonino per it mese di Maggie 2020, la sormma di €. 455,48 sull’intervento Cod. 01.01.1.03
Cap. Peg. 16 “Rimborso ai datori di lavoro diegli oneri previdenziali e assicurativi , permessi
retribuiti ed aspettative” del bilancio comente esercizio in corso di formazione il cui
stanziamento di €. 26.300,00 & disponibile per € £1:23{.2€

2) Dato atto che trattasi di debito non commewrciale;

3) Attestare la regolaritd ¢ la correttezza del pwesente atto ai sensi € per gli effetti di quanto
dispone I’art, 147 bis del D.Lgs. 267/2000.

Credit. N. 8552

Imp. N. 2655 / 20l

Ml Funzionmrio Responsabilyrdell’Area 1°

( Dott. Anto

PARERE M REGOLARITA’ TECNICA D.D. N.£23 DEL 15/07/2020

Sulla presente determinazione, si esprime, at sensi degli artt. 53 della L. 142/90, come
recepita dall’art. 1 della L.r. 48/91, 147 bis, comma ¥, del D.Lgs. 267/00 parere FAVOREVOLE di
regolarita tecnica, attestante la regolarita e la correttezza dell’axione smministrativa,

Si verifica altresi, ai sensi dell’art. 9 D.L. 7872009, convertito con L. 102/2009, il preventivo
accertamento detfa compatibility del programma dex pagamenti: conseguente al presente atto con le
regole di finanza pubblica e la programmazione dei #lossi di cagsa. -

Misilmer, /,f 0% Lonwe




D.D.N®

b

123/A1 del 15/G7/2020.

PARERE DI REGOLARITA" CONTABHLE

Sulla presente determinazione SI APPONE, ai sensi dell*art. 151, comma 4, e 147 bis, com-
ma 1, del D.Lgs!267/2000, it visto di regolarita contabile con attestazione della copertura fi-

nanziaria:

a) Siattesta I’avvenuta registrazione del seguente impegno di spesa:

descrizione

Impaxto

Capitolo

Pre-imp,

impegno

Rirnborso ai
datori di lavoro
degli onert
previdenziali,
ass.vi,  permessi
retribuiti ed
aspettative,

€.45548

Ciap. peg. 16 cod.
01.01.1.03

2659 [e02.€

Misilmeri i E?c::e( « *?f/ &5 2O

Tl Responsabile dell’Area /2




Affissa all*albo pretorio i1 ¢ 4 {116, 2020

Nonché nella sezione “Pubblicazione L.t. 11/201 57

Defissa i = 8 A60, 2020

1L MESSO COMUNALE

Il Segretario Generale del Comune,

CERTIFICA

)
%

su conforme relazione del messo incaricato per la pubblicazione deghi atti, che la presente
deternunuzione « stata pubblicata all’ Albe Pretodo del Comune per quindici giorni consecutivi o

partere-dal gioemo 2 & LUG 2020 » SeNza oppwsizioni o reclami, notché nella sezione
“pubblicazione L.r. 11/2015”.-

Mistimeri, Ui

ILVICE SEGRETARIO GENERALE



