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COMUNE DI MISILMERI

Area 1 "Affari generalii ed istituzionali"

Determinazione del respcrnsabile del servizio

N. 'lrli td,l det registro

Data 1q' a?'2c2 o

.Oggetto: Impegno dì spesa in favore della KSM relatr.ivo ai permessi del Consigliere Comunale

Sig. La Barbera Francesco. Mese di Febbr:aio 2020.

Il giornò ??.:V..l ,ZpZ?,..r Misilmeri e nell'Uffrcrio lr4unicipaie. il sori'scdtrù, dou. Antonino

Cutrona, funzionano responsabile dell'Area 1 sopra rindicata, ha adottato il prowedimento ritra-

scritto nelle pagine che seguono e 1o trasmette all'Uftficio di Ragioneria per gli adempimenti di

competenza.

Registro generale n. 82e



Vista la legge regionale

sull'ordinamento degli enti locali";

Il Responsabile dell'Area 1

23 dicemtare 2000, n.30 avente per oggetto Norme

Visto l'art. 20 della predetta legge concernente r permessi e le licenze degli amministratori, e

in particolare, il 5o comma che disciplina il rimhborso ai datori di lavoro delle assenze dei lavoratori

investenti cariche pubbliche;

Visto, altresì, l'art. 8 della L.R. 16 dicernitrre 2008, n. 22 il quale introduce alcune modifiche

all'an.20 della L.R. 30/2000, sopra richiamata;

Msto, in particolare, l'art 8, comma 1, liettera b) della predetta legge, il quale alla fine de1

comma 5, dell'art. 20, della L.R. 30/2000, cosi come integrato a seguito della modifica introdotta

dall'art. 24, comma i, iettera a) della L.R. 14 rmaggio 2009 n. 6, aggiunge, tra l'altro, i seguenti

periodi: " L'Ente, su richiesta documentata del ollatore di lavoro, è tenuto a rimborsare quanto dello

stesso corrisposto per retribuzioni ed assicurazdoni per le ore o giomate di effettrva assenza del

lavoratore. In nessun caso l'ammontare compliessivo da rimborsare nell'ambito di un mese può

superare l'importo pari a due terzi dell'inderunità massima prevista per il rispettivo Sindaco o

Presidente di Provrncia".

Vista la nota n. 2 del 21/O'712020, a.cuclarata al protocollo Generale dell'Ente in data

2310712020 al n"227 02 con la quale la KSM lSecurity, con sede a Palermo in \4a Frà Giovanni

Pantaleon'11, chiede il rimborso della somma. di €.998,08 a titolo oneri per l'assenza dal servizio

del Consigliere Comunale Sig. La Barbera Franc:esco per il mese di Febbraio 2020;

: ,.. Considerato che le assenze di.cui sopra,, rriferentesi a fattispecie contemplate e oonf'ormi.qlla

citata legge 23 dicembre 2000, n. 30 così come r,rnodificata dalla L.R. n.2212008 e s.m.i., in ragione

delle cariche nvestite dal Consigliere La Barberal Francesco, sono sufftagate dagli atti in possesso di
questo Comune;

Ritenuto, pertanto, dover procedere all['impegno della spesa;

Rlterruto che I'istruttoria preordinata allal emanazione del presente atto consente di attestare

la regolarità ela correttezza di quest'ultimo ai sc:nsi e per gli effetti di quanto dispone l'art. 147 bis

del D.Lgs. 26712000;

Visto l'O.A.EE.LL. nella Regione Siciliar:ra;

Detrermina

1) Impegnare in favore della KSM Secunty,. con sede a Palermo in Ma Frà Giovanni Pantaleo

n' 11, quale rimborso a titolo di oneri pter l'assenza dal servizio del Consigliere Comunale

La Barbera Francesco per i1 mese di Fehabraio 2020,la somma di €.998,08 sull'intervento

Cod. 01.01.1.03 Cap. Peg. 16 "Rimbor;so ai daton di lavoro degli oneri previdenziali e

assicurativi , permessi retribuiti ed aspetrtative" del bilancio corrente esercizio, in corso di
formazione il cui stanziamento è di €. 26..300,00.



2) Attestare la regolarità e la conelltezza del presente atto iai sensi e per g1i effetti di quanto

dispone l'art. 147 bis del D.Lgs.257/200O.

Credit. N.9749 t(\
ImP. N. /? 2] /to z t' ./,t /
Liq. n'
ruesstr. )lf If Z<.,2t

Il Funzionax'io Respons 'Area l^
( Do6t. An na)

PARERE DI REGOLARITA' TECNICA Lbtze *,.Q z5

Sulla presente determinazione, si esprime, ai sensi degli arft. 53 della L. 142/90, come

recepita dali'art. 1 della L.r. 48191,147 bis, comma 1, del D.Lgs.- 267100 parere FAVOREVOLE di

regolarità tecnica, attestante la regolarità e la conettezza dell'aziorne amministrativa.

Si verifica altresì, ai sensi dell'art- 9D.L.7812009, convertito cornL. 10212009, il preventivo

accertamento della compatibilità de1 programma dei pagamenti ùonseguente a1 presente atto con le

regole di hnanza pubblica e la programmazione dei flussi di cass.e.

Misilmeri, z l'r+' U)LD
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(, lDott. to

PARERE DI RI,GOLARITA' CONTABILE

l) Sulla presente determinazione Sl APPONE. ai sensi dell'rc.rt. [51. comma 4. e 147 bis. com-

ma 1, del D.Lgs.261DAO\, il visto di regolarità contabile con attestazìone de1la copertura fi-
nanziaia'.

a) Si attesta l'awenuta registrazione del seguente imp*egno di spesa:

descrizione lmporto

Il Responsabile dell'Area. 2

Capitolo Pre-imp. impegno

Rimborso ai

datori di lavoro

degli oneri
previdenziali,

ass.vi, permessi

retribuiti ed

aspettative.

€.998,08 Cap. peg. 16 cod.-

01.01.1.03
2F?+f ze,?.o

Misirmerirì l, ( (o { f èo Z <,

"Ecohomico-fi nanziaria'1
Dott.ssa B. Fici



Affrssa all'albo pretorio il

Nonché nella sezione '"Pubblicazio rre L.r. 1112015"

Defissa il

ILMESSO COMUNALE

Il Segretario Generale del Conume,

CERTIFICA

-;u con lbrme rei]azione dd noesso incaricato per la pi,rl.lrlicazlcne degli atti, che la prcsente

determinazione é stata pubblicaa'. all'Albo Pretorio del Comune per quindici giomi consecutivi a

partire dal giomo . senza opposizioni o reclami. nonché nella sezione

"pubblicazione L.r. I ll /201 5".-

Misilmeri, lì

ILVICE SEGRETARIO GENERALE


