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COMUNE DI IWISILMERI

Area I "Affari generali ed istituzionali"

Determinazione de[ respomsabile del servizio

N. 134 /A 1 del registro

Data 03.08.2020

Oggetto: Collbcamento a riposo a far daka dal 14.06.2021 del dipendente
dr. Antonino Cutrona

I1 giorno 08.08.2020, in Misilrneri e nell.'Ufficio Municipale, la sottoscritta,

dott.ssa Biancal Fici, funzionario sostituto del responsabile dell'Area sopra

indicata, ha adottato il provvedirnento dtrascritto nelle pagine che seguono e lo

trasmette all'Uf,ficio di Ragioneria per gli adexnpimenti di competenza.

Registro generale n ?,) /.



Il Rcsponsabih sostituto dell'Alrea I

Vista la richiesta avanzata dal òp:ndente ù. Antonino Cutnrna, nato a Marineo il 13. l2. 1958, prottlo
professionale Ist:uttore direttivo amministrativo" cat- D, posizione economica D5, in servizio con contratto a
tempo indetermirìato full time, assunta d Fsrotocollo generale al n.21972 del l'7 .O'7 .2020, con la quale lo stesso

chiede di essere,collocato a riposo a fa drata dal 11.ù6.2021, ai sensi di quanto previsto daìl'art. l4 del D.L.
28.O1.2019 n. 4, avendo il medesimo con:seguito i requisiti minimi ivi previsti per il dirino al trattamento di
pensione anticipiflta (quota 100);

Visri gli ,atti d'ufficio;

Dato att() che il dipendente in qrnestione riszrlta in possesso dei requisiti minimi contemplati dalla
normativa sopra,Tichiamata;

Ritenùto, pertanto di dover prowedere al coll.ocamento a Épxo del dipendente dr. Antonino Cutrona,

a far data dal lr4JD6.20211

visro I'c8.A.EE-LL.:

Visto il CICNL Comparto Funzìon:i Locali èI 2l .05.2018.

detemina

l) Ai sensi di +uanto previsto dall'art. l4', del D.L28.01 .2019 n-4., con decorrenza 14.06.2021, collocare a

riposo il dipendente dr. Antonino Crtrrrona, nato a Marineo il 13.-t2.1958, profilo professionale "Istruttore
direttivo ammrinistrativo" cat. D, posbi;one ecomnirica D5, in sersizio con contratto a tempo indeterminato
full time;

2) Consegnare «opia del presente provudlimento al dr. Antonino Cutrona;
3) Inoltrare copira del presente atto all'Area 8 "Servizi tnbutari" per quanto di competenza;
4) Trascrivere glì estremi del presente FoÈvvedimento sullo stato masricolare del dipendente interessato.

tr ponsabile sostituto dell'Arp_a I
D.ssa B. Fici
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pARERE DI REGoLARTTÀ tBcNIcl - DET. R.s. )a4 »sr 03.08 Z o to

Sulla presente determinazione, si esprinre, ai sensi deglii artt. 53 della L 142190, come recepita dall'art.
I della L.r. 48/91, 147 bis, comma l, del D.Lgs. 267100 parere FAVOREVOLE di regolarità tecnica, attestante

la regolarità e la correttezza amministrativa.

Il Rrs

\.ISTO DI REGOLARITÀ CONTABILE

La presente determinazione non necessita del visto di regolarità contabile in quanto.non comporta
riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell'Ente.
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Affissa.all'albo prerorio il r; 7 A0D 2$20

Nonché nella sezione "Pubblicazi,one L.r. 1112015"
Defissa,il 23ACg 2020

Il Segretilrio Generale del Comune,

CERTTFICA

[L MESSO COMUNALE

su conforme reìazione del rnesso incaricato per la lpubbficazione degìi atti, che la
presente determinazione é stata pubblicata all'Albo Pretorio. del Comune per quindici giomi

;H:i',Tlìi,:Ti;:',,',,1,'r';:::,m. ;,fo1g0 zozo ' senza opposizionio recrami'

Misilmeri, lì

IL VIC}.] SEGRETARIO GENERALE


