COMUNE DI MISILMERI

Citta Metropolitana di Palermo

Area 8 “Servizi Tributari”

Determinazione del Responsabile del Servizio

N. 64/A8 del registro

Data 02.09.2020

Oggetto: liquidazione ind. art. 68, c. 2, lett. E) CCNL 21.05.2018 (ex art. 17, ¢. 2, lett. F - CCNL
01.04.1999) - Coordinamento gruppi o squadre - Anno 2019 -

Il giorno 02.09.2020, in Misilmeri e nell’Ufficio Municipale, la sottoscritta Dott.ssa Francesca Politi,

Funzionario Responsabile dell’Area sopra indicata, ha adottato il provvedimento ritrascritto nelle

pagine che seguono e manda all’Ufficio di Ragioneria per quanto di competenza.
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Il Responsabile dell’Area 8 “SERVIZI TRIBUTARI”

Visto I'art. 15 de! C.C.N.L. per il periodo 1998/2001, contenente norme per la costituzione del fondo per il
miglioramento dell’efficienza dei servizi;

Visto I'art. 17 del richiamato C.C.N.L.;

Vista la determinazione n. 144/A1 del 24.06.2019 con la quale & stato costituito il Fondo delle risorse
decentrate per ’anno 2019;

- Vista la determinazione n, 157/A1 del 16.07.2019, con la quale & stato ricostituito il Fondo sopraccitato;
‘ Vista la deliberazione di G.C. n. 80 del 28.08.2019 con la quale il Presidente della delegazione trattante la
Q contrattazione decentrata & stato autorizzato a stipulare definitivamente il C.C.D.I. 2019/2021;

Visto I C.C.D.I 2019/2021, stipulato il 03.10.2019, con il quale si & proceduto alla ripartizione del Fondo
delle risorse decentrate per 1’anno 2019;

Vista la propria determinazione n. 40/A8 del 21.10.2019 avente per oggetto “Impegno di spesa Fondo risorse
decentrate - Anno 2019 -7,

Vista la propria determinazione n. 47/A8 del 03.12.2019 avente per oggetto “Ulteriore impegno di spesa
Fondo Risorse Decentrate - Anno 20197,

Considerato che il succitato C.C.D.L prevede che, a valere sulle eventuali economie del fondo 2019, potra
essere erogata l'indennita di cui all’art. 68, c. 2, lett. E) CCNL 21.05.2018 (ex art. 17, ¢. 2, lett. F - CCNL
01.04.1999) in favore del personale appartenente alle cat. B che abbia svolto I’esercizio del coordinamento di gruppi
o squadre di lavoro;

Vista la nota prot. n. 9390 del 17.03.2020 con la quale, ai Funzionari Responsabili delle Area 4 ¢ 5, g stalo
richiesto di attestare 1 nominativi e i periodi per i quali va corrisposta la citata indennita;

Vista la nota prot. n. 9417 del 17.03.2020 con la quale, il Funzionario Responsabile dell’ Area 4, ha comunicato i
nominativi di coloro che nell’anno 2019 hanno svolto I’esercizio di coordinamento di gruppi o squadre di lavoro;

Visto I'art. 71, ¢. 1 del D. L. n. 112 del 25/06/2008 che disciplina le decurtazioni delle indennita nei casi di
asscnza per malattia;

Visto il prospetto di liquidazione redatto dal Servizio Personale che si allega al presente atto per farne parte
integranic e sostanziale;

Ritenuto, pertanto, dover procedere alla liquidazione ed al pagamento di che trattasi;

Visto il vigente O.A EE.LL. nella Regione Siciliana;

Dato atto altresi che, ai sensi di quanto previsto dall’art. 1, c. 41, della L. 190/2012 e s.m.i. e dell’art. 14 del
Codice di comportamento dei dipendenti, & stato accertato che non sussistono in relazione al presente atto situazioni di
conflitto di interesse anche potenziali, personali della sottoscritta ¢ degli altri dipendenti che hanno pariecipato a vario
titolo all’istruttoria dell atto;

Visto il provvedimento del Sindaco n. 60 del 26.07.2019 con la quale la sottoscritta, Dott.ssa Francesca Politi, &
stata nominata Funzionario Responsabile dell’ Area 8 “Servizi Tributari™;

Ritenuto che Vistruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consente di attestare la regolarita e la
correttezza di quest ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone Iart. 147 bis del D.Lgs. 267/2000

DETERMINA

1) Liquidare e pagare in favore del personale appartenente alle cat. B clencato nel prospetto allegato al presente atto, per
farne parte integrante e sostanziale, la somma accanto ad ognuno di essi segnata a titolo di indennita art. 68, ¢. 2, lett.
E) CCNL 21.05.2018 (ex art. 17, c. 2, lett. F - CCNL 01.04.1999} per V'esercizio di coordinamento di gruppi o
squadre di lavoro nell’anno 2019;

2) Imputare I’onere complessivo di € 581,77 sui RR.PP. 2019 nel seguente modo:

- per € 439,73 sull’int. cod. 01.101.01, cap. peg. 322, art. 2 “Trattamento economico accessorio fondo sviluppo
risorse umane”, su cui & stato assunto impegno con la determinazione n. 40/A8 del 21.10.2019 ¢ le cui somme
sono tutt’ ora disponibili (Imp. n. 1250/19);

- per € 104,66 (oneri riflessi pari al 23,8%) sull’int. cod. 01.101.01, cap. peg. 322, art. 6 “Contributi previdenziali
e assistenziali sul trattamento economico accessorio fondo sviluppo risorse umane” su cui & stato assunto
impegno con la determinazione n. 40/A8 del 21.10.2019 e le cui somme sono tutt’ora disponibili {(Imp. n.
1250/19);

- per € 37,38 (oneri Irap pari al 8,5% arrot.) sull’int. cod. 01.101.02, cap. peg. 350 “Oneri Irap” su cui era stato
assunto impegno con la determinazione n. 40/A8 del 21.10.2019 e le cui somme scno tutt’ora disponibili (Imp.
n. 1250/19);

3) Attestare la regolarit e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto dispone I'art. 147 bis del

D. Lgs. 267/2000;

4) Disporre la pubblicazione all’ Albo del Comune sul link “Amministrazione Trasparente” secondo le modalita

presenti nel piano per la prevenzione della corruzione.
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Affissa all’albo pretorioil 1 1 SET, 2020
nonché nella sezione “Pubblicazione L.r. 11/2015"

Defissail 47 S£Y, 2020
IL MESSO COMUNALE

1l Segretario Generale del Comune,
CERTIFICA

su conforme relazione del messo incaricato per la pubblicazione degli atti, che la presente
determinazione ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio del Comune per quindici giorni consecutivi a partire dal

giomo 4 1 SET, 2020 . senza opposizioni o reclami, nonché nella sezione “Pubblicazione L.r. 11/2015™,
Misilmeri, Ii
IL VICE SEGRETARIO GENERALE




