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COMUNE DI MISILMERI

Area lll: Gestione Risorse Umane e Controlli Interni e
Servizi Turistici Sportivi e Ricreativi

Determinazione del responsabile del servizio

N.130/AIlI del registro

Data 26.10.2012

Oggetto: Impegno di spesa e liquidazione lavoro straordinario al personale dipendente.
Periodo Luglio - Settembre 2012,

Il giorno 26.10.2012, in Misilmeri e nell’Ufficio Municipale, il sottoscritto Dr.
Antonino Cutrona, Funzionario responsabile dell’Area sopra indicata, ha adottato il
provvedimento ritrascritto nelle pagine che seguono ¢ lo trasmette all’Utficio di Ragioncria
per gli adempimenti di competenza.



JL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Visto 1'art. 14 del C.C.N.L. 01.04.1999 per il periodo 1998/2001, contenentc norme relative alla disciplina del
lavoro straordinario;

Ritenuto dover provvedere alla liquidazione del compenso spettante al personale dipendente per le prestazioni di
lavoro straordinario preventivamente autorizzato e svollo per esigenze imprevedibili nel periodo luglio - settembre
2012, giusle attestazioni agli atti rilasciate dai rispettivi funzionari apicali;

Visti gli atti d’ufficio;

Considerato che pud procedersi alla liquidazione ed al pagamento di che trattasi;

Visto il vigente O.AEL.LL. nella Regione Siciliana;

Visto il bilancio c.e. in corso di formazione

DETERMINA

1) Liquidare e pagare in favore del personalc nominativamente elencato nel prospetto allegato al presente atto per
farne parte integrante € sostanziale la somma accanto ad ognuno di essi segnata a titolo di liquidazione compenso
per lavoro straordinario prestato nel periodo luglio - settembre 2012;

2) Impegnare ed imputare 'onere di € 890,06 sul bilancio c.¢., in corso di formazione, come segue:

Q). per € 672,91 sul cap. peg.322, art.4, int. cod.1.01.08.01 “Trattamento economico accessorio stranrdinario” dando

atto che:

a) il corrispondente capitolo del bilancio 2011 presentava lo stanziamento definitivo di € 550 8o :

b) gli impegni di spesa assunti nell’anno 2012, compreso quello di cui al presente provvedimento, non superano
il limite di 10/12 dcllo stanziamento indicato alla precedente lettcra a);

¢) il presente impegno viene assunto nel rispetto del 3° comma deli’art. 163 del D.Lgs. 18.08.00 n.267;

- per € 160,15 (oneri riflessi pari al 23.8%) sul cap. peg.322, art.6, int. cod.1.01.08.01 “Contributi previdenziali ed
assistenziali sul fondo “Trattamento economico accessorio — fondo sviluppo risorse umane ¢ produttivitd” dando
atto che:

a) il corrispondente capitolo del bilancio 2011 presentava lo stanziamento definitivo di € _ 4y Q,LG: 00 ;

b) gli impegni di spesa assunti nell’anno 2012, compreso quello di cui al presentc provvedimento, non superano
il limite di 10/12 dello stanziamento indicato alla precedente lettera a);

¢) il presente impegno viene assunto nel rispetto del 3° comma dellart.163 del D.Lgs. 18.08.00 n.267;

o/ - per € 57,00 (oneri Irap pari al 8,5% arrot.) sul cap. peg.350 int. cod.1.01.08.07 “Imposte ¢ tasse” dando atto che:

a) il corrispondente capitolo del bilancio 2011 presentava lo stanziamento detinitivo di€ 53 @00 ¢0

b) gli impegni di spesa assunti nell’anno 2012, compreso quello di cui al presente provvedimento. Non SUpErano
il limite di 10/12 dello stanziamento indicato alla precedentc lettera a);

¢) il presente impegno vienc assunto nel rispetto del 3° comma dell"art. 163 del D.Lgs. 18.08.00 n.267.
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Determinazione del Responsabile del servizio n.130/Alll del 26.10.2012

Visto di regolarita contabile

Il/la sotoscritto/a p\«DUc'-"b‘Q/ & ANEA T A -, ai sensi
dell'art.55, 5" comma, della legge 8.6.1990, n.142, quale risuita sostituito dall’art.6, cormma 11, della legge
15.5.1997, n.127,;

ATTESTA
I’esatta imputazione contabile e la copertura finanziaria dell’impegno di spesa,
provvedimento.- 1] Respon
Ptogrammagio

Li, Oé’f (&//20 W Bervizi Finahziaii & Tributari
i (datt ssal Bianca Fici)
Timbro ¢ tirma)

rivante dal presente

I)/la sottoscritto/a

ATTESTA

che ncl presente provvedimento il visto di regolarith gufitubile non ¢ dovuto.-

Li,

(Timbro ¢ firma)




Affissa all’albo pretorioil - 7 rep 2y
Defissa il o
2 4 DIG 2012 IL MESSO COMUNALE

11 Segretario Generale del Comunc,
CERTIFICA

su conforme relazione del messo incaricato per la pubblicazione degli atti, che la presente
determinazione é stata pubblicata all’ Albo Pretorio del Comune per quindici giomi consecutivi
a partire dal giorno festivo , senza opposizioni o reclami.-
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Misilmeri, 11
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