
 
COMUNE DI MISILMERI

Provincia di Palermo

Deliberazione della Commissione Straordinaria adottata con i 
poteri della Giunta Municipale

COPIA N.   59  del 25 luglio 2013

Oggetto: Approvazione del piano triennale delle azioni positive.

                                                                                                                               

L'anno  duemilatredici,  il  giorno  venticinque  del  mese  di  luglio,  alle  ore 
13:25, nel Municipio di Misilmeri si é riunita la Commissione straordinaria per la 
gestione  dell’Ente,  nominata  con  D.P.R.  del  30  luglio  2012,  a  seguito  dello 
scioglimento degli Organi elettivi del Comune di cui al decreto citato e all’art.143 
del D. Lgs. 267/2000 e s.m.i., con l'intervento dei Sigg:

1) Dott. Tommaso MONDELLO presente  
2) Dott.ssa Rosanna  MALLEMI assente
3) Dott. Alfio PULVIRENTI presente
Assume la  presidenza  il  dott.  Tommaso Mondello,  nella  qualità  di   Vice 

Prefetto componente più anziano d’età, ai sensi dell’art.1, 1° comma, del decreto 
del Ministro dell’Interno n.523 del 28.7.1995.-

La  Commissione  adotta  la  seguente  deliberazione  con  l’assistenza  del 
Segretario Generale, dott.ssa Carmela Vitetta.

Esaminata la proposta in oggetto;
Visto il parere favorevole espresso ai sensi di legge,  per la regolarità tecnica, 

dal Responsabile dell'Area III Gestione Risorse Umane Controlli Interni Servizi 
Turistici, Sportivi e Ricreativi;

Delibera

 di approvare la proposta di deliberazione, in oggetto, allegata alla 
presente;

 di dichiarare la stessa immediatamente esecutiva.



Allegata alla deliberazione della  Commissione Straordinaria n.    59    del 25.7.2013

COMUNE DI MISILMERI
Provincia di Palermo

Proposta di deliberazione da sottoporre all'esame della
Commissione Straordinaria

Proponente:  Funzionario  responsabile  Area  III  Gestione  Risorse  Umane 
Controlli Interni Servizi Turistici, Sportivi e Ricreativi  

Area interessata:  Area III Gestione Risorse Umane Controlli Interni Servizi 
Turistici, Sportivi e Ricreativi  

Oggetto: Approvazione del piano triennale delle azioni positive.

Data: 16.07.2013

Pareri

Ai sensi  dell’art.53  della  legge  8.6.1990,  n.142,  recepito  dall’art.1,  comma 1,  lettera  i),  della  L.R. 
11.12.1991, n.48, nel testo quale risulta sostituito dall’art.12 della legge 23.12.2000, n.30, e come da art.  
49 del vigente Tuel, i sottoscritti esprimono i seguenti pareri sulla presente proposta di deliberazione:

Parere favorevole sotto il profilo della regolarità tecnica
Lì, 16.07.2013 IL RESPONSABILE DELL'AREA III Gestione 

Risorse Umane Controlli Interni Servizi Turistici, 
Sportivi e Ricreativi  

F.to: dott. Antonino Cutrona

Parere favorevole sotto il profilo della regolarità contabile  non dovuto
Lì, 16.07.2013 IL RESPONSABILE DELL'AREA III 

F.to: dott. Antonino Cutrona



Il Responsabile dell'Area III

Visto il D.Lgs. 11.04.2006, n. 198 recante ad oggetto “Codice delle pari 
opportunità tra uomo e donna, a norma della legge 28/11/2005, n. 246”, il quale 
stabilisce che le Amministrazioni dello Stato, anche ad ordinamento autonomo, le 
Province, i Comuni e gli altri enti pubblici non economici progettino ed attuino i 
Piani di Azioni Positive;

Vista la Direttiva  23/5/2007 “Misure per attuare parità e pari opportunità 
tra uomini e donne nelle amministrazioni pubbliche”, emanata dal Ministro delle 
Riforme  e  le  Innovazioni  nella  Pubblica  Amministrazione,  congiuntamente  al 
Ministro  per  i  Diritti  e  le  Pari  Opportunità,  che  richiama le  Amministrazioni 
Pubbliche a dare attuazione a detta previsione normativa;

Visto l’allegato documento relativo al Piano di Azioni Positive 2013/2015 
all’uopo predisposto;

Ritenuto di dovere procedere all’approvazione dello stesso;

Visto il D.Lgs. 18/8/2000 n. 267 e s.m.i. (Testo Unico sull’Ordinamento 
degli EE.LL.);

Visto il D.Lgs 30/3/2001 n. 165 e s.m.i.;

Visto lo Statuto comunale;

Visto l’O.A.EE.LL.;

Propone

Alla  Commissione  Straordinaria,  nell’esercizio  dei  poteri 
ordinariamente spettanti alla Giunta Comunale:

1) Di approvare l’allegato “Piano Triennale delle Azioni Positive 2013-
2015”,  redatto  ai  sensi  dell’art.  48  del  D.Lgs  11.04.2006,  n.  198  avente  ad 
oggetto “Codice delle pari opportunità tra uomo e donna, a norma dell’articolo 6 
della Legge 28/11/2005, n. 246”. 

                                                                                       Il Proponente
                                                                             F.to: dott. Antonino Cutrona



 Letto, approvato e sottoscritto.-

IL PRESIDENTE
F.to: dott. Tommaso Mondello

I COMMISSARI
F.to: dott. Alfio Pulvirenti

IL SEGRETARIO GENERALE
F.to: dott.ssa Carmela Vitetta

Per copia conforme all'originale per uso amministrativo
Dalla residenza municipale, lì 30.07.2013

IL VICE SEGRETARIO GENERALE

Affissa all’albo on line dal  31.07.2013   al 15.08.2013
Defissa il 16.08.2013

IL  MESSO  COMUNALE

Il Segretario Generale del Comune,

CERTIFICA

su conforme attestazione del Messo addetto alla pubblicazione, che la presente deliberazione 
é stata pubblicata all’Albo on line del Comune per quindici giorni consecutivi. 

Misilmeri, lì 
IL SEGRETARIO GENERALE

 La presente deliberazione è divenuta esecutiva:
 in data odierna perchè dichiarata immediatamente eseguibile
 in data  ________________________, decorsi dieci giorni dalla pubblicazione 

Misilmeri, lì 25.07.2013
IL SEGRETARIO GENERALE

F.to: dott.ssa C. Vitetta


