Registro generale N. 36 del Op

COMUNE DI MISILMERI

Area I11 : Gestione risorse umane controlli interni servizi
turistici sportivi e ricreativi

Determinazione del responsabile del servizio

N. 23/A I1I del registro
Data 22.02.2013

Oggetto: Verifica amministrativo-contabile sul fondo delle risorse decentrate.
Misure correttive.

11 giorno 22.02.2013, in Misilmeri ¢ nell’Ufficio Municipale, il sottoscritlo,

dott. Antonino Cutrona, funzionario responsabile| deli’Area sopra indicata, ha

adottato il provvedimento ritrascritto nelle pagim;: che seguono ¢ lo trasinette

all’Ufficio di Ragioneria per gli adempimenti di competenza.,




1l responsabile del servizio

Vista la nota prot. n. 8302 del 25.01.2011, con la qualc il Ministero dell’Ceonomia e delle
Finanze — Ripartimento della Ragioncria Generale dello Stato, a seguito della verifica
amniinistrativo-contabile effettuata presso il Comune di Mlsdlmen nel rilevare alcune carenze, ha
invitato I'Ente a rimuovere le situazioni di criticita emerse; i

Vista nota prot. n. 43496 del 06.12.2011, con la quale| il Comune di Misilmeri ha inoltrato
controdeduzioni ai rilievi formulati; |

Vista la nota prot. n. 47370 del 25.05.2012, con la qudle la sopra citata Ragioneria Generale
ha fatto presente che per quanto riguarda la mancata riduzione del Jondo dal 2003 al 2009 a
seguito del trasferimento del personale ATA allo Stato nomhi a seguito del trasferimento di n. 6
dipendenti alla Societa Coinres” (rilievo n. 13), prendendo atto che il fondo, a partire dal 2010 &
stato nidotto del corrispondente lmporto dalle relative dlSpOI’llblllta ha ritenuto che occorre pure
procedere al recupero per gli anni pregressi;

Considerato che per addivenire ad un sicuro ¢ sollecito recupero, stante che il personale
interessato non presta piu scrvizio presso il Comune di Misilmeri ¢ non sussistendo ragioni ostative,
detto recupero pud essere effettuato mediante riduzione del fondo delle risorse decentrate spalmata
in cinque annualita dell’importo totale da recuperare;

Considcrato che la quota del personale Ata ammonta a € 8.670,26 per ciascun anno, in totale
€ 43.351,30;

Considerato che la quota del personale ex Coinres ammonta a complessivi € 15.708.26.
stanle che le annualitd da recuperare si rifcriscono al periodo successivo al trasferimento del
personale esattamentc per mesi sei nel 2006 per una unita e per gli anni 2007, 2008 ¢ 2009 per tutte
quante le unitd trasferite, pari a sei;

Considerato che I"importo da recuperare corrisponde a € 11.812,91 per ciascun anno da
2005 al 2009;

Ritenuto, pertanto, di dover adottare il presente specifico atto a valere sugli cscreizi dal 2013
al 2017,

Visto 'O.AEE.LL.;

determina
1} Per le motivazioni cspresse in narrativa, stabilire di ridurre it fondo delle risorsc

decentrate per gli anmi dal 2013 al 2017 dell’importo di € 11.812,91 per ciascun
anno,

1 Responsabi sprvizio




Affissa all*albo pretorio il = 3 MAR. 2013

Delissa il .
18 uaR 2013 IL MESSO COMUNALE

I Segretario Generale del Comune,

CERTIFICA

su conforme relazione del messo incaricato per lal pubblicazione degli atti, che la
presente delerminazione € stata pubblicata atl’Albo P|ret0rio detl Comunc per quindici
giorni consecutivi a partire dal giomo festivo m , SeNZa Opposizioni

¢ reclami.- ﬁg HMI? 9013

Misilmeri, li
IL SEGRETARIO GENERALF.




