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COMUNE DI MISILMERI

Area 1 Affari Generali e Istituzionali

Determinazione del responsabile del servizio

N. _32 | A.I_delregistro

Data 28 dicembre 2012

Oggetto: Impegno di spesa relativo al rimborso oneri ex L.R. 30/2000.

meri ¢ nell’Uflicio Municipale, la

il giomo 28 dicembre 2012, in Misil
ionario responsabile dell’ Area sopra

sottoscritta dott.ssa Valeria D’ Acquisto, funz

indicata, ha adottato il provvedimento ritrascritto nelle pagine che seguono e lo

pimenti di competenza.

asmette all’Ufficio di Ragioneria per gli adem
LIV.2

tr



1l Responsabile del Servizio

Premesso che alla data odierna non sono ancora pervenute tutte le richieste
relative al rimborso ai datori di lavoro, per I’anno in corso, degli oneri connessi
con la retribuzione ¢ i contributi per i permessi retribuiti di cui alla L.R. 30/00 ¢
s.m.i.;

Considerato che, cautelativamente, si rende necessario procedere all’impegno di
spesa, al fine di poter provvedere al rimborso degli oneri ai datori di lavoro, di cui
sopra & cenno, relativi all’anno 2012, ancora non liquidati, con particolare
riguardo alle richieste dei datori di lavoro in atto non ricevule dall’Ente e, che
potranno pervenire fino ai primi mesi del successivo anno 2013;

Considerato, altresi, dover presuntivamente assumere 1'impegno di spesa di €
11.260.42, onde far fronte al rimborso ai datori di lavoro degli oneri previdenziali
e assicurativi nonché dei permessi retribuiti e aspettative per I’anno 2012;

Visto il bilancio corrente esercizio finanziario;
Visto I’O.A EE.LL. nella Regione Siciliana;
Determina
Per i motivi esposti in narrativa che qui si intcndono interamentc ritrascritti:

Impegnare la somma di € 11.260,42, quale importo presunto relativo al
rimborso ai datori di lavoro, per I'anno in corso, degli oneri connessi con la
retribuzione e i contributi dovuti per i permessi retribuiti di cui alla L.R. n. 30/00
¢ s.m.i., mediante imputazione del relativo esito sull’intervento cod. 1.01.01.03,
cap. peg. 16, denominato “Rimborso ai datori di lavoro degli oneri previdenziali e
assicurativi, permessi retribuiti e aspcttative” del bilancio corrente esercizio
finanziario, il cui stanziamento di € 23000 00 & disponibile per € 11.260,42.

Dare atlo che si procedera al rimborsoe ai datori di lavoro degli oncri connessi
con la retribuzione ¢ i contributi per i permessi retribuiti di cui alla L.R. 30/00 ¢
s.m.i., relativi all’anno 2012, previa richiesta da partc degli enti interessati.

Imp. n. Q{%‘M

11 Responsaile del Scrvizio
(dott. Vale *Acquisto)



Visto di regolarita contabile _olj% w. 35 oA ,ﬁ.@?

[I/!a sottoscrittofa CLOGWYNU E%" Atk pr04 , ai
sensi dell’art.55, 5° comma, della legge 8.6.1990, n.142, quale risulta sostituito dall’art.6, comma 11,
della legge 15.5.1997 n.127;

ATTESTA
I"esatta imputazione contabile ¢ la copertura finanziaria dell’impegno di spesa,deriyante 43l presente
provvedimento.- I} Respofpacd }?‘ref‘ ‘h
) Prograniias sy ;'at::,ﬂ?i
: _ Servizi Finpokia B 1o

{Timbro ¢ firma)

12) 2

1V/la sottoscritto/a /

che nel presenle provvedimento il visto di regptaritd contabile non & dovato.-

Li,

{Timbro ¢ firma)




Affissa all'albo pretorio il = 9 TEB: 2013
Defissa il

18 FEB 2013 IL MESSO COMUNALE

Il Segretario Generale del Comune,
CERTIFICA

su conforme relazione del messo incaricato per la pubblicazione degli atti, che la
presente determinazione é stata pubblicata all’Albo Pretorio del Comune per quindici
giorni consecutivi a partire dal giorno festivo , Senza opposizioni
o reclami.- :

Misilmeri, li
IL SEGRETARIO GENERALFE



