3 1DIC 2012
Registro generale N. Ao del

COMUNE DI MISILMERI

Area VIII : POLITICHE E SERVIZI SOCIALI

Determinazione del responsabile del servizio

N. L 4% /A VIII del registro
Data 1&- A2 204Z

Oggetto: Approvazione convenzione ed avvio Borsa Lavoro, in favore di un utente.
sottoscritta con la sig.ra Di Maio Gabriella rappr. legale della Comunita
alloggio “Nonno Roceo™, corrente in Misilmeri (Pa). at sensi defla L.

328/00. Impegno di spesa.

Il giorno 48’ 12- ?04 2. . in Misilmeri e nell’Ufficio Municipale.

la sottoscritta Maria Grazia Russo, nella qualitd di Funzionario rcsponsabile

dell”Area sopra indicata. ha adottato il provvedimento ritrascritto nelle pagine che

scguono ¢ lo trasmette all"Ufficio di Ragioneria per —-gli adempimenti di

competenza.



IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Visto il Piano di Zona del Distretto Socio-sanitario n. 36. triennio 2010/2012,
eseculivo ex legge, con il quale vienc approvate il progetto n. 1 denominato “Borse
Lavoro™ in favore di n. 150 soggetti a rischio di emarginazione sociale da avviare nel
tricnnio sopradetto:

Considerato che 1l progetto sopraccennato € stato elaborato per rispondere ad una
sempre crescente domanda dell’utenza in situazione di grave disagio economico. peraltro.
accentuato dalla difficolta di non riuscire ad entrare nel mondo del lavoro;

Visto che nel sopraceitato Piano di Zona 2010/2012 si prevede la ripartizione
delle Borse Lavoro in rapporto alla popolazione attiva dei Comuni del Distretto Socio-
sanitario n. 36. dal qualc si evince che il Comune di Misilmeri puo attivare un totale di n.
74 borse lavoro durante il triennio 2010/2012;

Vista la convenzione allegata al presente atlo per farne parle integrante ¢ sostanziale
sottoscritta tra tl Coordinatore del Gruppo Piano del Distretto Socio-sanitario n. 36 e la
Sig.ra Di Maio Gabriella, rappr. legale della Comunita Alloggio “Nonno Rocco”,
corrente in Misilmeri (PA):che disciplina le modalita di inserimento lavorativo in borsa
lavoro di un utente a rischio di emarginazione sociale:

Visto Tart. 3 della stindicata convenzione che stabilisce che la durata della borsa
lavoro & di mesi quattro a partire dal 07.01.2013 e che I'importo da corrispondere sara di
€ 500.00 mensili, per un totale complessivo di € 2.000,00;

Considerato che la liquidazione. al beneficiario, verra erogata mensilmente dal
datore di lavoro. il quale riceverda dal Comune di Misilmeri, Comune capolila del
Distretto Socio-sanitario n. 36, pari somma in seguito alla presentazione dell’attestazione
delle presenze ¢ dell avvenuta quictanza;

Visto 1l vigente O.A.EE.LL. nclla Regione Sierliana;

DETERMINA

Approvare la convenzione. allegata al presente allo per fame parle integranie ¢
sostanziale, che disciplina le modalita di inserimento lavorativo in Borsa lLavoro di un
utente. soltoscritta con la Sigora Di Malo Gabriella nata a Palermo i1 29.04.1973.
residente in Misilmeri via Papa Leone I, 55; C.F: DMIGRL73A69G273M, , rappr.
fegale della Comunita Alloggio “*Nonno Rocco™. corrente in Misilmeri {PA);

Dare atto che la spesa di € 2.000,00 per I'attivazione delia borsa lavoro, di che
tratlasi, trova copertura {inanziaria sul cap. PEG 1435 “Fondi regionali Legge 328/2000",
RR.PP. 2011, giusta impegno di spesa n. 679/2011;
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Visto di regolarita contabile (1)
n.D.n 4% del AR . 40 2042 AREATYTH

11/1a dp . oy @{ aNed  ERA sottoscritto/a
_ . al sensi
dell’art.55. 5° comma, della legge 8.6.1990, n.142, quale risulta sostituito dall’art.6.
comma I1. della legge 15.5.1997, n.127;
ATTESTA
I"esatta imputazionc contabile e la copertura finanziaria dell' impegno di spesa derivante
dal presente provvedimento.-
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ATTESTA

»

che nel presente provvedimento il4isto di regolariti contabile non ¢ dovuto. -

Li.

(timbro e firma)




Aflissa all"albo pretorio il 1 0 FEB. 2013

[Delissa 1l
29 FEB, 2013 IL MESSO COMUNALE

Il Segretario Generale del Comune.
CERTIFICA

su conforme relazione del messo incaricato per la pubblicazione degli atti, che la presente
determinazione ¢ stata pubblicata all*Albo Pretorio del Comune per quindici giomni consecutivi &

partire dal giorno festivo 1 0 FEB 013 senza opposizioni o reclami.-
Misilmeri. li
1L SEGRETARIO GENERALFE




