. 14 HAS 2013
Registro gencrale N._Z4% del j

COMUNE DI MISILMERI

Area VIII : POLITICIE E SERVIZI SOCIALI

Determinazione del responsabile del servizio

N. 96 /A VI del registro
Data 1>-03 043

Qggetto: Liquidazione in favore delfa Ditta Feol Group. corrente in Misilmeri . per fa Borsa
Lavoro Premialitd cspletata da un utente. ai sensi della Legge 328/2000. Periodo:
12.02.2013 al 11.03.2013. quarta mensilita. Saldo.-

Il giorno /IS Or)) 1043 . in Misilmeri ¢ neli’Ufficio  Municipale.
la sottoscritta Maria Grazia Russo. neila qualita di Funzionario responsabile dell’Area
sopra indicata, ha adottato il provvedimento ritrascritto nelle pagine che scguono e lo

trasmette all*Ufficio di Ragioneria per gli adempiment di competenza.



1L RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Vista la determinazione del responsabile n. 38 /AVIIL del 06.11.2012 con la quale ¢ stato
avviato in Borsa Lavoro un utente. per mesi quattro, allraverso una convenzione stipulata con la
dilta Fco.l Group. impresa di servizi, di Francesco Centino. corrente in Misilmeri. ai scnsi dellal..

1@;{;\_\{%28;’20()0. Impegno di spesa:

Dy R

=t Considerato che. secondo quanto stabilito dalla medesima convenzione. la ligquidaziene al
heneficiario della Borsa l.avoro viene corrisposta mensilmente dall’Ente. ¢he posticipatamente,
Heeverd dali Amministrazione del Distretto Socio — Sanitario n. 36.a mezzo del comune capolila di
quest ultimo. ovvero Comune di Misilmeni, pari somma. previa attestazione delle presenze ¢ della
quictanza relativa alla somma corrisposta al beneficiario (art. 6):

Vista la dichiarazione presentata dal rapprescntante legale della ditta Ecol Group.correnic in
Misilmeri. acclarata al protocollo generale di questo Ente al n. 9191 del 13.03.2013. circa le attivitd
svolte dal beneficiario della Borsa Tavoro. per il periodo compreso: 12.02.2013 — 11.03.2013.
quarta mensilita:

Ritenuto. pertanto. di poter liguidare al  rappresentante legale della Ditta Ecol. Group
corrente in Misilmeri. la somma di € 500.00, in quanto gia corrisposta, dalla stessa, al benehceiario
della citata Borsa Iavoro:

Visto il vigente O.A.EE.LL. nella Regione Siciliana;
DETERMINA

Iiquidare ¢ pugarc in favore della Ditta Ecol. Group. corrente in Misilmeri . U'importo di €
500,00 a mezzo di accredito  presso  Ja  Banca Mediolanum  sull'IBAN
IT93L0306234210000000777624 a saldo dell’'importo mensilc anticipato  dalla  stessa al
beneficiario della Borsa Lavoro, per il periodo compreso:12.02.2013 al 11.03.2013. quarla
mensilita:

Dare atto che importo relativo alla liguidazione che si va ad effettuare con la presente
determinazione ¢ stato imputato sullintervento cod. n. 1.10.04.03 cap. P.E.G. 1435 “Fondi
regionali Legge 328/2000 Piano di Zona™ del bilancio corrente esercizio. quale 1° annualita della
premialita a) Piano di Zona, triennio 2010-2012 del Distretto $5.36. giusta sub-impegno di spesa
n.740/12 — sottoconto n, 2445 del 07.12.2012.

Imp. n.110/12
Subh imp.740/12
Cred. n. 622¢
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11. MESSO COMUNALE

1l Segretario Generale del Comune.
CCRTIFICA
su conforme relazione del messo incaricato per la pubblicazione degli atti. che la presente
determinazione ¢ stata pubblicata all” Albo Pretorio del Comune per quindici giorni conseeuativi a partire dal

aiorne festivo . senza oppasizioni o reclami.-
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