Registro generale N. 473 del ~9 LUG 2013

COMUNE DI MISILMERI

Area III : Gestione risorse umane controlli interni servizi
turistici sportivi e ricreativi

Determinazione del responsabile del servizio

N. 51/A IH del registro

Data 05.06.2013

Qggetto: Sospensione dalle Attivita Socialmente Utili

della lavoratrice
Sig.ra Giusi Badami.

Il giorno 05.06.2013, in Misilmeri ¢ nell’Ufficio Municipale, il sottoscritto,
dott. Antonino Cutrona, funzionario responsabile dell’Area sopra indicata, ha
adottato il provvedimento ritrascritto nelle pagine che scguono e lo trasmette

all’Ufficio di Ragioneria per gl adempimenti di competenza.



11 Responsabile del servizio

Vista la nota prot. N. 18365 del 04.05.2013, con la quale la lavoratricc ASU di qucsto Ente
sig.ra Giusi Badami, nata a Torino 1l 24.10.1975, in forza presso lo Staff III — “Politiche
comunitarie e sistema informatico servizi culturali e scolastici”, per motivi personali, chiede di
essere sospesa dalle attivita socialmentc utili dal 17.06.2013 al 30.09.2013;

Visto il nulla osta alla sospensione richiesta espresso dal funzionario responsabile dello Staff
presso cul risulta assegnata la sopra citata lavoratrice;

Visto "art. 12 del D.Lgs. 468/97;

Visto il D.1.gs. 28.02.2000, n. 81;

Vista la Circolare dell’Assessorato Regionale al lavoro 13.05.1998, n. 313, nonché quella
datata (09.06.2000, n. 14;

Vista la Carta dei diritti dei soggetti utilizzati in attivitd socialmente utili, dell’ Assessorato
del Lavoro, della Previdenza Sociale, della Formazione Professionalc ¢ dell’ Emigrazione

Considerato che la lavoratrice in parola ha espressamente dichiarato che, durante il periodo
di sospensione non esercitera alcuna attivita lavorativa e dato atto che per il detto periodo la siessa
non percepird il sussidio previsto;

Visto il vigente O.A.EE.LL.;

determina

Per i motivi in narrativa espressi e che qui si intendono integralmente ritrascritti:

1} Sospendere dalle attivitd socialmentc utili la sigra Giusi Badami, nata a Torino il
24.10.1975, per il periodo dal 17.06.2013 al 30.09.2013;

2) Inoltrare comunicazione al CPT di Misilmeri, alla competente sede INPS ¢ al Dipartimento
Regionale del lavoro, dell’Impiego, dell’Orientamento, dei Servizi e delle Attivita
Formative Servizio IX, Attivitd Sociatmente Utili e Workfare — Politiche per il precariato,
Via lmperatore Fedenico, 52, Palcrmo.

fhc

Il responsabil d



Affissa all’albo pretorio il « § {5, 2013
Defissa il 1
25 LUG, 2013 IL MESSO COMUNALE

11 Segretario Generale del Comune,
CERTIFICA

su conforme relazione del messo incaricato per la pubblicazione degli atti, chc la
presente determinazione ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio del Comune per quindici
giorni consecutivi a partire dal giorno feswwe  — | |J, 2013 , senza opposizioni

o reclami.-

Mistlmeri, li
IL SEGRETARIO GENERALE




