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COMUNE DI MISILMERI

Area II1 ; Gestione risorse umane controlli interni servizi
turistici sportivi e ricreativi

Determinazione del responsabile del servizio

N. 53/A 111 del registro
Data 13.06.2013

Oggetto: Liquidazione compenso incentivante la produttivita dell'anno 2010 a
un dipendente comunale.

Il giorno 13.06.2013, in Misilmeri e nell"Ufficio Municipale, il sottoscritto,
doti. Antonino Cutrona, [unzionario responsabile dell’Area sopra indicala, ha
adottato il provvedimento ritrascritto nelle pagine che seguono e lo trasmette

all’Ufficio di Ragioneria per gli adempimenti di competenza.



11 responsabile del servizio

Viste le proprie determinazioni n. 15/AIll dell’01.02.2012 e n. 93/Alll del 18.06.2012, con
le quali ¢ stato provveduto alla liquidazione del compenso incentivante la produttivita in favore del
personale dipendente per |'anno 2010;

Considerato che alcuni dipendenti non hanno potuto beneficare del compenso in quanto agli
atti di questa Area III, ancorcheé richieste ¢ sollecilale, non erano pervenule le relative schede di
valutazione, indispensabili ai fini della erogazione dell’incentivo;

Vista la nota assunta al protocollo generale del Comune in data 09.04.2013 al n. 12263, con
la quale I’ex dipendente ing. Giuseppe Massaro, in servizio presso questo Ente fino al 31.10.2012,
facente parte del personale di cui al precedenle capoverso, trasmelle la propria scheda di
valutazione sottoscritta dallo stesso e dal funzionario responsabile del servizio pro tempore;

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 97 del 21.09.2010, esecutiva, con la quale ¢ stato
preso atto ed approvato il protocollo di intesa stipulato tra la delegazione di parte pubblica trattante la
contrattazione decentrata e le forze sindacali relativa all’utilizzo del fondo delle risorse decentrate dell’anno
2010,

Considerato che le parti firmatarie dell’accordo di cui sopra hanno destinato una parte del fondoe
2010 a compensi per produllivita collettiva;

Vista la determinazione del responsabile del servizio n. 131/AIll del 06.09.2010 con la quale é stato
costituito il fondo deli’anno 2010 & sono stati assunti i relativi impegni di spesa sul bilancio 2010;

Vista la mctodologia permanente di valutazione del personale dipendente e, in particolare, quella
relativa alla erogazione dei compensi incentivanti per produttivitd collettiva, approvata con atto della Giunta
Comunale n. 120 del 20.09.2001, esecutivo, cosi come modificala con 1 successivi atli della G.C. n. 75 del
14.12.2005, n. 19 del 06.03.2007, n. 19 dcl 04.03.2008 e n. 155 del 29.12.2009,

Vista la scheda relativa alla valutazione defl’anno 2010 del funzionario apicale in posizione
organizzativa da cui dipendeva 1’ing. G. Massaro, dalla quale si evince la percentuale di raggiungimento
degli abiettivi della struttura apicale, la quale, secondo il vigente sistema permanente di valutazione, ha una
diretta refluenza sulla erogazione dei compensi incentivanti la produttivita;

Dato atto che il compenso posto in liquidazione corrisponde a quello spettante per la calegoria C, cui
appartiene Uinteressato;

Visto 'O.A.EE.LL.,

determina

1)} Liquidare ¢ pagarc all’cx dipendente ing. Giuseppe Massaro la somma di € 177,69 a titolo di
compenso incentivante la produttivita collettiva per I’anne 2010;

2) Imputare "onere di € 177,69 sull’int. cod. 1.01.08.01 del bilancio c.e., rr.pp. 2010, cap. peg.319,
su cui & stato assunto impegno n. 601/2010, disponibili;

3) Gli oneri riflessi ex cpdel a carico ente, pari a € 42,29 sono imputati sull’int. cod. 1.01.08.01 del
bilancio c.e., rr.pp. 2010, cap. peg. 319, art. 1, su cui & stato assunto impegno n. 604/2010,
disponibili;

4y Gli oneri irap, pari a € 15,00 arrot. graveranno sull’int, cod. 1.01.08.01 del bilancio c.e., rr.pp.
2010, cap. peg. 351, arl. 1, su cui & stato assunto impegno n. 605/2010, disponibili.
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Affissa all’albo pretorio il =§ 116, 2013
Defissa il

2 5 1LUBG, 2013 IL MESSO COMUNALE

11 Segretario Generale del Comunc,
CERTIFICA

su conforme relazione del messo incaricato per la pubblicazione degli atti, che la
presente determinazione ¢ stata pubblicata all’Albe Pretorio del Comune per quindics

giorni consecutivi a partire dal giorno festve o 9 1LU6, 2013 , SeNza opposizioni
o reclami.-

Misilmeri, li
IL SEGRETARIO GENERALE




