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COMUNE DI MISILMERI

Area III : Gestione risorse umane controlli interni servizi
turistici sportivi e ricreativi

Determinazione del responsabile del servizio

N. 103/A 111 del registro
Data 25.11.2013

Oggetto: Liquidazione indennita di reperibilita ai dipendenti comunali. Periodo
gennaio-giugno 2013.

I giorno 25.11.2013, in Misilmeri e nell’Utficio Municipale, il sottoscritto,
dott. Antonino Cutrona, funzionario responsabile dell’Area sopra indicata, ha
adottato il provvedimento ritraseritto nelle pagine che seguono e lo trasmette

all’Ufficio di Ragioneria per gli adempimenti di competenza.



Il responsabile del servizio

Vista la propria determinazione n. 49/Alil del 03.06.2913, con la quale & stato costituito il fondo delle risorse
decentrate per I’anno 2013;

Vista 1a deliberazione della Commissione Straordinaria n. 60 del 25.07.2013, esecutiva, con la quale & stata
approvata I’ipotesi del protocollo di intesa, da contrattare con le forze sindacali, inerente I'utilizzo delle risorse
decentrate per I'anno 2013;

Vista Iipotesi di cenl ~ parte economica 2013, sottoscritta in data 24.10.2013, tra la delegazione di parte
pubblica trattante la conirattazione decentrata e quella sindacale — verbale n. 1/2013;

Vista la nota prot. n. 34711 del 28.10.2013, con la quale, ai sensi dell’art. 5 del cenl 01.04.1999, come
sostituito dall’art. 4 del cenl 22.01.2004, al Collegio dei Revisori dei Conti & stata inoltrata I’ipotesi di accordo sulla
ripartizione ed utilizzo del fondo delle risorse decentrate;

Considerato che la predetta ripartizione prevede anche i sub fondi a dinamica contrattuale predefinita, tra cui la
reperibilita, volt@ia garantire i servizi disciplinati dal vigente regolamento comunale sulla reperibilita;

Ritenuto di potere procedere alla liquidazione del citato istituto contratiuale, la cui disciplina & interamente
contenuta nel vigente Cenl e nel regolamento sopra citato;

Visti gli ordini di servizio inerenti la pronta reperibilita del periodo gennaio-giugno 2013;

Vista la tabella n. 1 allegata al Cenl 1994/97, dalla quale si evince che le indennita di cui all’art. 31, comma 2°,
lett. B, sono legate alle presenze in servizio;

Visto il prospetto di liquidazione redatto dal servizio personale, annesso alla presente, relativo alle effeitive
giomnate di impiego nell’istituto della reperibilita dei dipendenti comunali, da cni si evince 'importo dovuto a ciascuno
di essi;

Visto Vart. 23 del cenl 14.09.2000;

Visto 'O.A.EE.LL.,

determina
1) Liquidare ¢ impegnare in favore dei dipendenti comunali, nominativamente indicati nei prospetti allegati
al presente atto per famme parte integrante ¢ sostanziale, la somma a fianco di ciascuno di essi segnata a
titolo di indennit di reperibilita afferente al periodo gennaio - giugne 2013;
2) Impegnare e imputare il complessivo onere di € 19.856,53 sul bilancio ¢.e., in corso di formazione, come
segue;
,3-) - Per € 15,008,72 sull’int. Cod. 1.01.08.01, cap. peg. 322, art. 2, “frattamento economico accessorio”,
su cul viene assunto impegno con il presente provvedimento dando atto che:
a) lo stanziamento definitivo del decorso esercizio finanziario presentava uno stanziamento definitivo di

€_100.000 30 ;
b} gli impegni di 5pesa complessivi assunti fino alla data odierna, comprensivi della spesa scaturente dal
presente atto, non superano gli undici dodicesimi dello stanziamento definitivo del corrispondente
capitolo dell’esercizio 2012;
¢} il presente impegno viene assunto nel rispetto dell’art. 163, comma 3°, del vigente Tuel;
a‘\ - Per €3.572,07 sull'int. Cod. 1.01.08.01, cap. peg. 322, art. 6, “contributi previdenziali sul trattamento
economico accessorio”, su cui viene assunto impegno con il presente provvedimento dando atto che:
a} lo stanzéamento definitivo del decorso esercizio finanziario presentava uno stanziamento definitivo di
€ L3 £3p 00 ;
b} gli impegni di spesa complessivi assunti fino alla data odiema, comprensivi della spesa scaturente dal
presente atto, non superano gli undici dodicesimi dello stanziamento definitive del corrispondente
capitolo dell’esercizio 2012;
¢) il presente impegno viene assunto nel rispetto deil’art. 163, comma 3°, del vigente Tuel;
;) - Per € 1.275,74 sull’int. Cod. 1.01.08.07, cap. peg. 350, “irap servizi generali”, su cui viene assunto
impegno con il presente provvedimento dando atto che:

a) lo stanziamento definitivo del decorso esercizio finanziario presentava uno stanziamento
definitivo di € _©5,00 po ;
b) gli impegni di spesa complessivi assunti fino alla data odierna, comprensivi della spesa

scatrente dal presente atto, non superano gli undici dodicesimi dello stanziamento definitivo del
corrispondente capitolo dell’esercizio 2012;
c) il presente impegno viene assunto nel rispetto dell’art. 163, comma 3°, del vigente Tuel.
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dell’art.53, 5° comma, della legge 8.6.1990, n.142, quale risulta sostituito dall’art.6, comma 1 I,d

, ai sensi

ella legge
15.5.1997, n.127;
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1i/1a sottoseritto/a

che nel presente provvedimento il visto di regolapifa contabile non & dovuto. -

Li,

{Timbro ¢ firma)




Affissa all’albo pretorioil 5 pip 2013

Defissa il
2 3 DIG, 2013 IL MESSO COMUNALE

Il Segretario Generale del Comune,

CERTIFICA

su conforme relazione del messo incaricato per la pubblicazione degli atti, che la
presente determinazione ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio del Com

une per quindici
giorni consecutivi a partire dal giorno festive 5 20131 , Sénza opposizioni
o reclami.- - DIG
Misilmeri, [i

IL SEGRETARIO GENERALE




