
 
COMUNE DI MISILMERI

Provincia di Palermo

Deliberazione della Commissione Straordinaria adottata con i 
poteri del Consiglio Comunale

COPIA N. 11 del 21 maggio 2014

Oggetto: L.R. 1.8.1990, n.17 - art.13.- Piano di miglioramento dei servizi di 
Polizia Municipale per l’anno 2013.

                                                                                                                               

L'anno duemilaquattordici,  il  giorno ventuno del mese di maggio, alle ore 
11:00,  nel Municipio di Misilmeri si é riunita la Commissione straordinaria per 
la gestione dell’Ente, nominata con D.P.R. del 30 luglio 2012  e D.P.R. del  6 
agosto 2013, a seguito dello scioglimento degli Organi elettivi del Comune di cui 
all’art.143 del D. Lgs. 267/2000 e s.m.i., con l'intervento dei Sigg:

1) Dott. Enrico GULLOTTI presente  
2) Dott.ssa Rosanna  MALLEMI presente
3) Dott. Alfio PULVIRENTI presente

La  Commissione  adotta  la  seguente  deliberazione  con  l’assistenza  del 
Segretario Generale dott.ssa Anna Genova;

Esaminata la proposta in oggetto;

Visto il parere favorevole espresso  ai sensi di legge: 
− per la regolarità tecnica, dal Responsabile dell'Area 7 Polizia locale  

Delibera

 di  approvare  la  proposta  di  deliberazione,  in  oggetto,  allegata  alla 
presente;

 di dichiarare la stessa immediatamente esecutiva.



Allegata alla deliberazione della  Commissione Straordinaria n. 11  del 21.05.2014

COMUNE DI MISILMERI
Provincia di Palermo

Proposta di deliberazione da sottoporre all'esame della
Commissione Straordinaria

Proponente: Funzionario responsabile Area 7 Polizia locale 

Area interessata: Area 7 Polizia locale  

Oggetto: L.R. 1.8.1990, n.17 - art.13.- Piano di miglioramento dei servizi di 
Polizia Municipale per l’anno 2013.

Data: 15.04.2014

Pareri

Ai  sensi  dell’art.53  della  legge  8.6.1990,  n.142,  recepito  dall’art.1,  comma  1,  lettera  i),  della  L.R.  
11.12.1991, n.48, nel testo quale risulta sostituito dall’art.12 della legge 23.12.2000, n.30, e come da art. 49  
del vigente Tuel, i sottoscritti esprimono i seguenti pareri sulla presente proposta di deliberazione:

Parere favorevole sotto il profilo della regolarità tecnica
Lì,  15.04.2014 IL RESPONSABILE DELL'AREA 7 Polizia locale  

F.to: dott. Felice Puzzo



Il Responsabile dell'Area  7
Premesso :

-  che  con  deliberazione  della  Giunta  Comunale  n.  622  del  27.11.1990, 
esecutiva,  venne  approvato  il  Piano  di  miglioramento  dei  servizi  di  Polizia 
Municipale, previsto dall'art.13 della L.R. 1.8.1990, n.17;

-  che  con  deliberazione  della  Commissione  Straordinaria  n.  66  del 
30.07.2013, esecutiva, si è proceduto all'aggiornamento e alla riformulazione del 
Piano  per  il  triennio  2012/2014,  sulla  base  delle  indicazioni  contenute  nella 
circolare dell'Assessorato regionale Enti Locali n. 11 del 12.06.2003;

- Vista la circolare della Regione Siciliana n. 17 del 6 dicembre 2013 con la 
quale veniva stabilito che, le istanze relative all’anno 2013, atte ad ottenere il 
finanziamento di  cui  all’art.  13 della legge Regionale n. 17/90,  non potevano 
essere prese in considerazione perchè non più corrispondenti a quanto stabilito 
nella suddetta circolare;

-  Ritenuto necessario rielaborare il Piano per l’anno 2013;

Ciò premesso :

Visto  il  Piano  per  il  miglioramento  dei  servizi  di  Polizia  Municipale, 
relativo  all’anno  2013,  allegato  al  presente  atto,  per  farne  parte  integrante  e 
sostanziale, sotto la lettera "A";

Rilevato che al Piano possono partecipare gli operatori di P.M. in possesso 
della qualifica di Agente di P.S. che svolgono le funzioni di cui all’art. 5 della 
legge n.65/86;

Ritenuto di determinare in n. 09 unità il personale partecipante al Piano, 
nelle persone sotto elencate :

1. La Barbera Giuseppe Comandante fascia “D”
2. Attardi Gioacchino Agente di P.M. fascia “C”
3. Bruno Lorenza Agente di P.M. fascia “C”
4. Gigliotta Maria Rosa Agente di P.M. fascia “C”
5. Guagliardo Francesca Agente di P.M. fascia “C”
6. Parisi Stefano Agente di P.M. fascia “C”
7. Spinuzza Rossella Agente di P.M. fascia “C”
8. Treppiedi Giusto Agente di P.M. fascia “C”
9. Tuzzolino Giovanni Agente di P.M. fascia “C”



Propone
1)  Approvare  il  nuovo  Piano  di  miglioramento  dei  servizi  di  Polizia 

Municipale,  relativo  all’anno  2013,  allegato  al  presente  atto,  per  farne  parte 
integrante e sostanziale, sotto la lettera "A", aggiornato e riformulato secondo le 
indicazioni contenute nella circolare n. 17 del 06.12.2003;

2) Determinare in n.09 unità il personale partecipante al Piano, così come 
individuato nominativamente in premessa;

3)  Dare  atto  che  agli  interessati  sarà  corrisposta,  per  la  effettiva 
partecipazione al Piano e per l'espletamento delle funzioni di cui all'art. 5 della 
legge n. 65/86, l’indennità prevista dall’art.13 della L.R. n.17/90, che per l’anno 
2013 ammonta ad € 46.499,08 + € 15.581,84 per oneri riflessi pari al 33,51% per 
un totale di € 62.080,92 -

4) Si da atto che successivamente all’approvazione del piano si procederà 
alla individuazione di appositi parametri finalizzati alla verifica delle attività di 
cui al presente piano.

                                                                                       Il Proponente
                                                                                   F.to: dott. Felice Puzzo



Allegato “A” alla proposta di deliberazione del Funzionario Responsabile dell’Area  
VII - Corpo di Polizia Municipale in data 

COMUNE DI MISILMERI
Provincia di Palermo

Piano di miglioramento dei servizi di Polizia Municipale –ANNO 2013

Il  Corpo  di  P.M.  del  Comune  di  Misilmeri,  nell’ambito  delle  proprie 
competenze, quale organo di Polizia Locale, grazie ad una presenza costante e 
radicata nel territorio, si pone l’obbiettivo di individuare e contrastare tutti quei 
fenomeni  di  marginalità  esistenti  in  esso  onde  garantire  alla  collettività 
misilmerese una pacifica convivenza sociale.

In particolare, per realizzare tale obiettivo, verrà effettuato un monitoraggio 
continuo di quelle zone del territorio comunale ove, per particolari condizioni 
ambientali  e  sociali,  tali  fenomeni  di  marginalità  si  possono  più  facilmente 
riscontrare.

Ed infatti,  proprio  l’approfondita  conoscenza  del  territorio,  in  tutti  i  suoi 
aspetti,  ed  una  particolare  sensibilità  acquisita  mediante  la  frequentazione 
continua della collettività misilmerese, in tutti i suoi variegati aspetti, costituirà 
un efficace strumento che permetterà alla Polizia Locale di individuare, fin dal 
loro  sorgere,  eventuali  problematiche  e  di  lavorare,  se  necessario,  anche  in 
sinergia con altre forze dell’ordine o con altri Uffici o Enti, quali Servizi Sociali, 
AUSL,  Autorità  Scolastiche,  Prefettura,  Polizia  di  Stato,  CC,  Procura  della 
Repubblica, etc.:

 A tal fine verranno attivati :

1.  Servizi  di  presidio  nei  quartieri  ove  per  particolari  condizioni  socio 
ambientali  si  possono  manifestare  fenomeni  di  devianza  giovanile  quali 
diffusione  di  stupefacenti,  alcool,  microcriminalità,  dispersione  scolastica  e 
forme di maltrattamenti in famiglie o violenze in genere;

2.  Monitoraggio  di  quelle  zone  del  territorio  comunale  maggiormente 
abitate  e  frequentate  da  extracomunitari,  in  modo da  prevenire  e  scoraggiare 
eventuali fenomeni di immigrazione clandestina ed eventuali forme di criminalità 
ad essa collegate;

3. Servizi speciali di prevenzione e vigilanza da effettuare in prossimità dei 
numerosi  plessi  scolastici,  dei  locali  pubblici  e  delle  zone  maggiormente 
frequentate dai giovani onde prevenire eventuali forme di vandalismo, diffusione 
di stupefacenti somministrazione di alcolici ai minori;

4. Collaborare con le Istituzioni Scolastiche, al fine di organizzare dei corsi 
di  educazione  stradale  rivolti  alle  scuole  materne,  elementari  e  medie  che 
prevederanno una parte  teorico-pratica  relativa  alle  norme del  C.  d.  S.  ed un 
approfondimento  sulle  funzioni  e  compiti  della  Polizia  Municipale  e  sul 



funzionamento degli organi e degli Uffici  del Comune al fine di migliorare il 
rapporto  cittadino-istituzione.  Infatti,  educare  i  giovani  al  corretto  uso  della 
strada,  insegnare  loro il  rispetto  della convivenza civile e le  norme principali 
relative  alla  sicurezza  ed  alla  circolazione  stradale  costituisce,  oltre  che  un 
efficace  strumento  di  prevenzione,  un  profondo  messaggio  di  civiltà  ed  un 
importante  occasione  per  i  giovani  di  sviluppare  la  cultura  della  vita  e  della 
legalità.

Tali servizi renderanno al cittadino tangibile e concreta la presenza dello 
Stato  sul  territorio  comunale  ed  inoltre  la  focalizzazione  dell’attenzione  sui 
giovani  per  evidenti  motivi  più  esposti  ai  rischi  di  devianza,  permetterà  di 
avvicinarli  alle  istituzioni,  che  non saranno  più  intese  come Entità  astratte  e 
lontane,  ma  come  punti  di  riferimento  concreti  e  vicini  a  loro,  che  oltre  a 
reprimere  eventuali  devianze,  propongono  anche  modelli  di  comportamento 
positivi.

Inoltre  l’attenzione  rivolta  alle  diverse  “emergenze  sociali“ 
(tossicodipendenza, alcolismo, violenza, malattie psichiche ), sarà di grande aiuto 
alla  risoluzione  dei  problemi.  Infatti  le  notizie  e  le  informazione  acquisite 
attraverso la presenza costante sul territorio ed un continuo monitoraggio di esso 
(spesso un semplice accertamento anagrafico  di  residenza svela all’Agente di 
P.M.  realtà  inimmaginabili)  verranno  portate  a  conoscenza  degli  organi 
istituzionalmente preposti a seguire tutti quei fenomeni di marginalità e disagio 
sociale  che  incidono sulla  sicurezza sociale  e  sulla  pacifica  convivenza della 
collettività.

In  tal  modo  la  P.M.  non  fornirà  l’input  a  tali  organi,  mediante  la 
segnalazione  del  “caso“  ma,  successivamente  a  tale  input,  offrirà  la  propria 
collaborazione  a  tutti  quei  soggetti,  quali  Servizi  Sociali,  AUSL,  Autorità 
Scolastiche, altre forze di Polizia e Associazioni di volontari che operano nel 
campo del sociale, per tutte le iniziative che vorranno porre in essere al fine di 
eliminare  proprio  quel  “disagio  sociale“  da  cui  spesso  traggono  linfa  alcune 
diffuse fattispecie di reato.

La  Polizia  Municipale,  inoltre,  in  base  alla  direttiva  del  Presidente  del 
Consiglio  dei  Ministri-Dipartimento  della  Protezione  Civile  del  dicembre 
1996, è individuata come organo comunale di Protezione Civile; pertanto gli 
appartenenti al Corpo di P.M. non solo opereranno nelle eventuali emergenze, 
ma d’intesa con le autorità scolastiche programmeranno presso le scuole :

attività  didattiche  formative  tendenti  ad  illustrare  agli  alunni  le  norme  di 
comportamento da tenersi in presenza di eventi calamitosi ( terremoti, incendi, 
inondazioni, ecc.);   
                                                                                             Il Proponente

                                                                                    dott. Felice Puzzo



 Letto, approvato e sottoscritto.-

LA COMMISSIONE IL SEGRETARIO GENERALE
F.to: dott. Alfio Pulvirenti
F.to: dott.ssa Rosanna Mallemi
F.to: dott. Enrico Gullotti

F.to: dott.ssa Anna Genova

Per copia conforme all'originale per uso amministrativo
dalla residenza municipale lì 03.06.2014

                                                              IL VICE SEGRETARIO GENERALE

Affissa all’albo on line dal 03.06.2014 al 18.06.2014
Defissa il 19.06.2014

IL  MESSO  COMUNALE

Il Segretario Generale del Comune,

CERTIFICA

su conforme attestazione del Messo addetto alla pubblicazione, che la presente deliberazione 
é stata pubblicata all’Albo on line del Comune per quindici giorni consecutivi. 

Misilmeri, lì 
IL SEGRETARIO GENERALE

 La presente deliberazione è divenuta esecutiva:
  in data odierna perchè dichiarata immediatamente eseguibile
 in data  ________________________, decorsi dieci giorni dalla pubblicazione 

Misilmeri, lì 21.05.2014
IL SEGRETARIO GENERALE

F.to: dott.ssa Anna Genova
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