
 

COMUNE DI MISILMERI
Provincia di Palermo

Verbale di deliberazione della Commissione Straordinaria 
adottata con i poteri della Giunta Comunale

Con immediata esecuzione

COPIA N. 35 del registro

Data 4 luglio 2014

Oggetto: Art.16 della legge 183/2011. Ricognizione delle eccedenze per l’anno 
2014.

                                                                                                                               

L'anno  duemilaquattordici,  il  giorno  quattro,  del  mese  di  luglio,  alle  ore 
13:00, nel Municipio di Misilmeri si é riunita la Commissione Straordinaria per la 
gestione dell’Ente, nominata con D.P.R. 30 luglio 2012 e D.P.R. 06.08.2013, a 
seguito dello scioglimento degli organi elettivi del Comune di cui all’art.143 del 
D. Lgs. 18.8.2000, n.267 e s.m.i., con l’intervento dei Sigg.ri:

1) Dr. Enrico GULLOTTI presente
2) Dr.ssa Rosanna  MALLEMI presente
3) Dr. Alfio PULVIRENTI presente

La  Commissione  adotta  la  seguente  deliberazione  con  l’assistenza  del 
Segretario Generale del Comune, dott.ssa Anna Genova.



La Commissione Straordinaria

Presa in esame la proposta di deliberazione indicata in oggetto, allegata al 
presente  atto  per  farne  parte  integrante  e  sostanziale,  predisposta  dall'unità 
organizzativa responsabile del relativo procedimento;

Rilevato che la predetta proposta é completa dei pareri favorevoli espressi dai 
soggetti di cui all’art.53 della legge 8.6.1990, n.142, recepito dall’art.1, comma 1, 
lettera i), della L.R. 11.12.1991, n.48, nel testo quale risulta sostituito dall’art.12 
della legge 23.12.2000, n.30, e precisamente:

- per la regolarità tecnica dal Responsabile dell’Area 1 “Amministrativa”; 

Delibera

− di  approvare  la  proposta  di  deliberazione,  avente  per  oggetto:  «Art.16 
della legge 183/2011. Ricognizione delle eccedenze per l’anno 2014», il cui testo 
si intende interamente ritrascritto;

- di dichiarare la stessa immediatamente esecutiva.- 



 
Allegata alla deliberazione della  Commissione Straordinaria n. 35 del 04.07.2014

COMUNE DI MISILMERI
Provincia di Palermo

Proposta di deliberazione da sottoporre all'esame della
Commissione Straordinaria

Proponente: Funzionario responsabile Area 1 “Amministrativa”

Servizio interessato:Area 1 “Amministrativa”

Oggetto: Art.16 della legge 183/2011. Ricognizione delle eccedenze per l’anno 
2014.

Data: 04.07.2014

Pareri
Ai sensi dell’art.53 della legge 8.6.1990, n.142, recepito dall’art.1, comma 1, lettera i), della L.R. 11.12.1991, n.48, nel  

testo quale risulta sostituito dall’art.12 della legge 23.12.2000, n.30,  e come da art. 49 del vigente Tuel, i sottoscritti  
esprimono i seguenti pareri sulla presente proposta di deliberazione:

Parere favorevole sotto il profilo della regolarità tecnica
Lì, 04.07.2014

IL RESPONSABILE  DELL'AREA  1 “Amministrativa”
                                F.to: A. Cutrona



Il Responsabile dell’Area 1 “Amministrativa”

Premesso che:
- L’art. 16 delle legge 12.11.2011, n. 183, che ha modificato l’istituto del 

collocamento in disponibilità dei dipendenti pubblici, nell’intento di raf-
forzare il vincolo tra la dotazione organica ed esercizio dei compiti istitu-
zionali, ha imposto alle amministrazioni pubbliche di provvedere alla ri-
cognizione delle eventuali eccedenze  o condizioni di soprannumero del 
personale in servizio da valutarsi alla luce delle esigenze funzionali o con-
nesse alla situazione finanziaria;

- La disposizione anzi citata, che modifica l’art. 33 del D.Lgs. 165/2011, 
obbliga le pubbliche amministrazioni ad effettuare almeno annualmente 
una ricognizione per verificare situazioni di soprannumero o eccedenze di 
personale e a darne immediata comunicazione al Dipartimento Funzione 
Pubblica;

- Le amministrazioni che non adempiono alla ricognizione non possono ef-
fettuare assunzioni o instaurare rapporti di lavoro con qualsiasi tipologia 
di contratto, pena la nullità degli atti posti in essere;

- I responsabili delle unità organizzative che non attuano le procedure pre-
viste dal novellato art. 33 del D.Lgs. 165/2001 ne rispondono in via disci-
plinare;

Ciò premesso:
Atteso  che  la  condizione  di  soprannumero  si  rileva  dalla  presenza  di 

personale  in  servizio  con  contratto  a  tempo  indeterminato  extra  dotazione 
organica mentre la condizione di eccedenza si rileva, in presenza delle attuali 
norme  che  disciplinano  la  spesa  di  personale,  oltre  che  dalle  esigenze 
funzionali,  dalla  impossibilità  dell’ente  di  rispettare  i  vincoli  dettati  dal 
legislatore per il tetto di spesa del personale dell’anno precedente ai fini del 
suo contenimento (questo Ente è sottoposto alle regole sul patto di stabilità), 
dal superamento del tetto del 50% nel rapporto tra spesa del personale e spesa 
corrente e dal mancato rtispetto del patto di stabilità interno;

Vista la nota prot. n. 8537 dell’11.03.2014, sollecitata, per alcune Aree, 
con i successivi fogli prot. n. 11640 del 09.04.2014 e n. 17814 del 30.05.2014, 
con  la  quale  i  Responsabili  delle  Aree  sono  stati  invitati  ad  effettuare  la 
rilevazione di eventuali situazioni di eccedenza o di carenza di personale e a 
darne comunicazione all’Area III;

Visto che con il  sopra citato foglio prot.  n.  8537/2014 al  Responsabile 
dell’Area 2 “Economico-finanziaria”, inoltre,  è stato chiesto di comunicare: a) 
la percentuale di incidenza delle spese di personale di cui all’art. 76 del D.L. 
112/2008,  convertito  in  legge 122/2008,  così  come modificato ed integrato 
dall’art. 14 del D.L. 78/2010, convertito in legge 133/2010, e dall’art. 20 del 
D.L. 6.7.2011, n. 98, convertito in legge 111/2011, rispetto a quelle correnti 
del 2013; b) il rispetto del patto di stabilità per l’anno 2013 e c) l’attestazione 
in ordine alla riduzione della spesa del personale per l’anno 2013 rispetto a 
quella sostenuta nel 2012;

Dato atto che:



a) Presso questo Comune non sussiste in servizio personale soprannumera-
rio;

b) Tutti i Responsabili dei servizi, come da dichiarazioni in atti, hanno co-
municato che non sussistono situazioni di eccedenze di personale;

c) Il Responsabile dell’Area 2, con nota prot. n. 17803 del 29.05.2014, ha at-
testato che questo Ente, per l’anno 2013 ha rispettato il patto di stabilità 
interno, che l’incidenza della spesa di personale rispetto a quella corrente 
per l’esercizio finanziario 2013 è del 39% e che la stessa spesa di perso-
nale per l’anno 2013 è risultata inferiore a quella del 2012;

Visto il vigente O.A.EE.LL. nella Regione Siciliana;

Propone

Per i motivi esposti in narrativa che qui si intendono integralmente ritrascritti:
1) Di dare atto che, ai sensi dell’art.  16 della legge 183/2011, per l’anno 

2014 presso il Comune di Misilmeri non sussistono dipendenti in posizio-
ne soprannumeraria ovvero in eccedenza e che, pertanto, l’Ente non è te-
nuto ad avviare procedure per la dichiarazione di esubero.

      F.to:Dott. Antonino Cutrona



 Letto, approvato e sottoscritto.-

LA COMMISSIONE
F.to: dott. Alfio Pulvirenti

F.to: dott.ssa Rosanna Mallemi
F.to: dott. Enrico Gullotti

IL SEGRETARIO GENERALE
F.to: dott.ssa Anna Genova

Per copia conforme all'originale per uso amministrativo
Dalla residenza municipale, lì 09.07.2014

                                                                          IL VICE SEGRETARIO GENERALE
                                                                                

Affissa all’albo on line dal 09.07.2014 al 24.07.2014
Defissa il 25.07.2014

IL MESSO COMUNALE

Il Segretario Generale del Comune,

CERTIFICA

su conforme attestazione del messo addetto alla pubblicazione, che la presente deliberazione 
é stata pubblicata all’Albo on line del Comune per quindici giorni consecutivi.

Misilmeri, lì 
IL SEGRETARIO GENERALE

La presente deliberazione è divenuta esecutiva:

 in data odierna perché dichiarata immediatamente eseguibile;

□ in data _________________________, decorsi dieci giorni dalla pubblicazione

Misilmeri, lì 04.07.2014
IL SEGRETARIO GENERALE

F.to: dott.ssa Anna Genova


	Propone

