COMUNE DI MISILMERI

Provincia di Palermo

Deliberazione della Giunta Comunale

COPIA N. 67 del registro

Data 27 agosto 2015

Oggetto: Art.6, c.7°, D.L. 78/2015. Ricorso a n.2 contratti a tempo determinato
ex art.110 del Tuel 267/00.

L'anno duemilaquindici il giorno ventisette del mese di agosto, alle ore 14:30
e segg., in Misilmeri e nella solita sala delle adunanze, si ¢ riunita la Giunta
Comunale, convocata dal Sindaco ai sensi dell’art.13 della L.R. n.7/92, come
modificato dall’art.41 della L.R. n.26/93, con I’intervento de1 Sigg:

1) STADARELLI ROSALIA  Sindaco MPresente [] Assente
2) DI FEDE ANNA LUCIA Vice Sindaco MPresente [0 Assente
3) FERRARA FABRIZIO Assessore MPresente [] Assente
4) FERRARO ELISABETTA Assessore OPresente M Assente
5) MINI' FILIPPO Assessore MPresente OAssente

Assume la presidenza la dott.ssa Rosalia Stadarelli, nella qualita di Sindaco
del Comune.-

Assiste il Segretario Generale del Comune dott.ssa Pietra Quartuccio.-

Constatata la legalita del numero dei presenti, il Presidente dichiara aperta la
seduta.-



Allegata alla deliberazione della Giunta Comunale n. 67 del 27.08.2015

COMUNE DI MISILMERI

Provincia di Palermo

Proposta di deliberazione da sottoporre all'esame della
Giunta Comunale

Proponente: Responsabile Area 1 Affari generali ¢ istituzionali

Servizio interessato: Arca 1 Affari generali e istituzionali

Oggetto: Art.6, c.7°, D.L. 78/2015. Ricorso a n.2 contratti a tempo determinato
ex art.110 del Tuel 267/00.

Data: 27.08.2015

Pareri

Ai sensi dell’art.53 della legge 8.6.1990, n.142, recepito dall’art.1, comma 1, lettera i), della L.R.
11.12.1991, n.48, nel testo quale risulta sostituito dall’art.12 della legge 23.12.2000, n.30, i sottoscritti
esprimono i seguenti pareri sulla presente proposta di deliberazione:

Parere favorevole sotto il profilo della regolarita tecnica
Li, 27.08.2015 Il Responsabile dell'Area 1 Affari generali e istituzionali

F.to: dott. Antonino Cutrona

Parere favorevole sotto il profilo della regolarita contabile
Li, 27.08.2015 I1 Responsabile sostituto dell'Area dell'Area 2
Economico — finanziaria
F.to: dott.ssa Francesca Politi




Il Responsabile dell'Area 1 Affari generali e istituzionali

Su conforme direttiva del Sindaco

Visto I’art. 6, comma 7°, del D.L. 19.06.2015, n. 78, convertito, con
modificazioni, in legge 125/2015, il quale prevede che gli enti locali che, alla
data di entrata in vigore del decreto, risultano commissariati in conseguenza dello
scioglimento degli organi consiliari per infiltrazioni o condizionamento di tipo
mafioso, ai sensi dell’art. 143 del tuel, ovvero in caso di commissariamento
scaduto da non piu di un anno alla stessa data, per fronteggiare le esigenze di
riorganizzazione strutturale necessaria ad assicurare il processo di risanamento
amministrativo e di recupero della legalita, possono assumere, anche in deroga ai
limiti previsti dalla normativa vigente, fino ad un massimo di tre unita di
personale a tempo determinato ai sensi degli artt. 90, 108 e 110 del tuel 267/00 e
s.m.i.; inoltre, per il periodo di scioglimento degli organi consiliari e per il
periodo di cinque anni successivi alla scadenza del predetto periodo, non si
applica la sanzione del blocco delle assunzioni prevista dall’art. 41, comma 2°,
del D.L. 66/2014 per il mancato rispetto dell’indicatore dei tempi medi di
pagamento;

Dato atto che gli organi elettivi sono stati ripristinati a seguito delle elezioni
svoltesi in data 16/17 novembre 2014 e in data 01/02 dicembre 2014 (turno di
ballottaggio);

Considerato che questo Ente consta di una popolazione residente di oltre
28.000 unita con un territorio molto vasto, il quale, nel passato, ¢ stato interessato
da una forte connotazione di abusivismo edilizio;

Vista la vigente dotazione organica dell’Ente, da cui si rileva che, per
I’intero ufficio tecnico, sono previsti n. due posti di “ingegnere”, cat. D3 del Cenl
31.03.1999, 1 quali risultano ambedue coperti da personale con contratto a tempo
indeterminato;

Considerato che, in atto, ambedue le figure professionali non risultano in
servizio presso il Comune, una per ragioni di giustizia e D’altra in quanto
utilizzata in convenzione, ex art. 14 del Ccnl 22.01.2004, presso altro Ente
Pubblico;

Considerato che, per quanto sopra esposto, si ritiene sussistente il requisito
della mancanza di professionalita analoghe all’interno del Comune;

Considerato, inoltre, che, a prescindere dalla previsione della vigente
dotazione organica, si ritiene che per le problematiche legate alla gestione
dell’assetto del territorio, della pianificazione territoriale e dei servizi tecnico
manutentivi, avuto riguardo anche alla gestione diretta del servizio idrico
integrato stabilita dal consiglio comunale, il personale con profilo professionale
di alto livello sia, comunque, abbastanza carente a fronte delle ordinarie esigenze



del Comune, tant’¢ che durante la precedente gestione commissariale si ¢ fatto
ricorso alla utilizzazione di diversi soggetti sovraordinati ex art. 145 del Tuel
267/00 e. s.m.1., cessati in uno alla predetta gestione;

Ravvisato che, per fronteggiare la richiamata esigenza di riorganizzazione
strutturale, si reputa necessario ricorrere alla stipula di due contratti a tempo
determinato per la durata di mesi dodici, categoria D3 a 36 ore settimanali, al di
fuori della dotazione organica dell’Ente, con profilo professionale uno di
ingegnere e 1’altro di architetto, in conformita alle previsioni contenute nell’art.
110, comma 2°, del Tuel 267/00 e s.m.i. e nell’art. 38 del vigente regolamento
sull’ordinamento degli uffici e dei servizi,

Visto il comma 3° dell’art. 38 del sopra richiamato regolamento il quale
prevede che la decisione di avvalersi della stipula di contratti a tempo
determinato extra dotazione organica compete alla Giunta Comunale;

Considerato che, per ragioni di omogeneizzazione e di organizzazione del
lavoro, si reputa opportuno integrare 1’impegno orario a 36 ore settimanali
dell’unico contratto ex 110 del Tuel attivato presso questo Ente;

Ritenuto, pertanto, di dover proporre alla Giunta di adottare il presente
provvedimento di indirizzo;

Visto ’'O.A.EE.LL.;

Propone
alla Giunta Comunale di:

1) Ricorrere, ai sensi di quanto previsto dall’art. 6, comma 7° del D.L.
78/2015, convertito in legge 125/2015, dall’art. 110, comma 2°, del Tuel 267/2000 e
s.m.i. e dall’art. 38 del vigente regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei
servizi, alla stipula di n. due contratti a tempo determinato per la durata di mesi
dodici al di fuori della dotazione organica con profilo professionale uno di
“ingegnere”, cat. D3 a 36 ore settimanali, da destinare all’Area 5 “Lavori pubblici e
manutenzioni” e [D’altro di “architetto”,. Cat. D3, da destinare all’Area 4
“Urbanistica”;

2) Autorizzare il competente responsabile del servizio ad integrare 1’impegno
orario a 36 ore settimanali dell’unico contratto ex art. 110 del Tuel attivato presso
questo Ente;

3)Dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento trova copertura
nel bilancio comunale ove sussistono 1 necessari mezzi finanziari;

4) Dare mandato alla competente struttura burocratica di adottare e/o proporre
1 provvedimenti scaturenti dal presente atto.

Il proponente
F.to: dott. Antonino Cutrona



La Giunta Comunale

Presa in esame la proposta di deliberazione che precede, avente ad oggetto:
«Art.6, c.7°, D.L. 78/2015. Ricorso a n.2 contratti a tempo determinato ex art.110
del Tuel 267/00», predisposta dall’unita organizzativa responsabile del relativo
procedimento;

Rilevato che la predetta proposta ¢ completa dei pareri favorevoli espressi dai
soggetti di cui all’art.53 della legge 8.6.1990, n.142, recepito dall’art.1, comma 1,
lettera 1), della L.R. 11.12.1991, n.48, nel testo quale risulta sostituito dall’art.12
della legge 23.12.2000, n.30, e precisamente:

-dal dott. Antonino Cutrona, responsabile del servizio interessato, in ordine
alla regolarita tecnica;

-dalla dott.ssa Francesca Politi, responsabile sostituto del servizio interessato,
in ordine alla regolarita contabile;

Ad unanimita di voti, espressi secondo le modalita previste dalla vigente
normativa in materia;
Delibera
Approvare la proposta di deliberazione, avente per oggetto: «Art.6, ¢.7°, D.L.

78/2015. Ricorso a n.2 contratti a tempo determinato ex art.110 del Tuel 267/00»,
il cui testo si intende interamente ritrascritto.



Letto, approvato e sottoscritto.-

IL SINDACO
F.to dott.ssa Rosalia Stadarelli

L’ASSESSORE ANZIANO
F.to: dott.ssa Anna Lucia Di Fede
IL SEGRETARIO GENERALE
F.to: dott.ssa Pietra Quartuccio

La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva:
[ in data odierna perche dichiarata immediatamente eseguibile
M in data 12.09.2015, decorsi dieci giorni dalla pubblicazione

Misilmeri, li

IL SEGRETARIO GENERALE

Per copia conforme all'originale per uso amministrativo
Dalla residenza municipale, li 02.09.2015

IL VICE SEGRETARIO GENERALE

Affissa all’albo pretorio on line dal 02.09.2015 al 17.09.2015
nonché nella sezione “Pubblicazione L.r.11/2015”
Defissa il 18.09.2015

IL MESSO COMUNALE

Il Segretario Generale del Comune,
CERTIFICA

su conforme relazione del messo incaricato per la pubblicazione degli atti, che la presente
deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio del Comune per quindici giorni consecutivi a
partire dal giorno 02.09.2015, senza opposizioni o reclami, nonché¢ nella sezione
“Pubblicazione L.r.11/2015”.

Misilmeri, li
IL SEGRETARIO GENERALE
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