COMUNE DI MISILMERI

Area 9 “Controlli — Anticorruzione e Gestione Patrimonio”

Determinazione del responsabile del servizio

N. 92/A9 del registro
Data 02.12.2016

Oggetto: Liquidazione retribuzione di risultato ai Responsabili di Posizione
Organizzativa anno 2014,

I1 giorno 02.12.2016, in Misilmeri e nell’Ufficio Municipale, il sottoscritto,
dott.ssa Francesca Politi, Funzionario responsabile dell’Area sopra indicata, ha
adottato il provvedimento ritrascritto nelle pagine che seguono e manda

all’ufficio di ragioneria per quanto di competenza.

Registro generale n. '{ ( /é
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I Responsabile dell’Area 9

Visti i Provvedimenti del Commissario Straordinario n. 38 del 30.12.2013 e . 12
del 04.04.2014, con i quali sono stati nominati i Responsabili delle Aree, cui
corrispondono le posizioni organizzativa previste da vigente CCNL;

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 43 del 21.06.2012, esecutiva, con
la quale ¢ stata approvata una nuova metodologia relativa alla attribuzione della
retribuzione di risultato dei funzionari responsabili dei servizi per gli anni 2012 e
successivi;

Visto 'art. 10 del CCNL 31.3.1999, il quale, al comma 3°, stabilisce che la
retribuzione di risultato da corrispondere a seguito di valutazione annuale ammonta da
un minimo del 10% al massimo del 25% della retribuzione di posizione;

Vista la deliberazione della Commissione Straordinaria n. 65 del 28.11.2014,
esecutiva, con la quale sono state approvate le schede obiettivo per I’anno 2014;

Vista la mail del 12/10/2016, e la successiva nota prot. n.34101 del 26/10/2016,con
la quale sono stati richiesti i dati inerenti lo stato di avanzamento degli obiettivi alla
data del 31.12.2014;

Visto il verbale dell’Organismo Indipendente di valutazione n. 1 del 21/ 1172016,
con cui ¢ stata definita la valutazione dei funzionari responsabili dei servizi ai fini
dela retribuzione di risultato dell’anno 2014;

Considerato che, per effetto della valutazione attribuita, puo essere corrisposta la
retribuzione di risultato ai funzionari titolari di area di posizione organizzativa indicati
nel verbale dell’OIV n. 1/2016:

Dato atto che, fino alla data odierna, non sono pervenute osservazioni da parte dei
funzionari interessati;

Vista la nota prot. n. 37546 del 21.11.2016, con la quale al Sindaco ¢ al Segretario
Comunale ¢ stata trasmessa copia del verbale dell’OIV n. 1/2016 e dato atto che, fino
alla data odierna non sono pervenuti rilievi e/o osservazioni;

Vista la determinazione del Responsabile dell’Area 1 n. 150 del 23.12.2014, con la
quale ¢ stato assunto I'impegno di spesa;

Ritenuto che I'istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consente di

attestare la regolarita e la correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto
dispone "art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000;

Visto I’O.A.EE.LL..

DETERMINA

1) Liquidare e pagare ai sottoelencati dipendenti comunali, funzionari
responsabili dei servizi, titolari di area di posizione organizzativa ex art. 8 e ss.
Del ccnl 31.3.1999 nell’anno 2014, la retribuzione di risultato per I’anno 2014
di cui all’art. 10 del succitato cenl, come segue:



a) Cutrona Antonino - Funzionario Area 1 €. 1.500,00

b)Fici Bianca — Funzionario Area 2 €. 1.500,00
¢) Russo Maria Grazia — Funzionario Area 3 €. 1.500,00
d) Corsale Rita Funzionario Area 4 ¢ 5 €. 1.524.25

€¢) D’ Acquisto Valeria — Funzionario Area 6 €. 1.365,00
f) Di Chiara Giuseppe — Funzionario Area 8 €. 1.125,00

2) L’onere di cui al precedente puntol). pari ad €. 8.514,25, gravera:

- quanto ad €. 5.123,08 al cap.peg 56 art. 1 denominato “Stipendi ed altri
assegni fissi al personale” , giusta impegno di spesa assunto nel 2014, con
det. N.150 Al del 23/12/2014, reimputati nel 2015, per variazione
esigibilita - IMP. N, 520/2015; L. 3. q S or6

- quanto ad €.3.391,17 al cap.peg 240 art. 1 denominato “Stipendi ed altri
assegni fissi al personale™ , giusta impegno di spesa assunto nel 2014, con
det. N.150 Al del 23/12/2014, reimputati nel 2015, per variazione
esigibilita. IMP. N, 521/2015; (. YSf [ o t6

-Imputare la somma di € 2.026,39, quali oneri ex cpdel, al cap.peg 56 art. 5
denominato “Oneri previdenziali e assistenziali a carico Ente” , glusta
impegno di spesa assunto nel 2014, con det. N.150 Al del 23/12/2014
reimputati nel 2013, per variazione esigibilita IMP. N. 522/2015; L (&

- Imputare la somma di € 723,71 quali oneri irap , al cap. peg 494,
denominato “Irap servizio polizia municipale”, giusta impegno di spesa
assunto nel 2014, con det. N.150 A1 del 23/12/2014, reimputati nel 2015,
per variazione esigibilita IMP. N, 523/2015; L | 4 . }c[(wq(,

3) Attestare la regolarita e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di

quanto dispone [’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000.

Il Responsabile dell’ Area 9
Dott.ssa Franoeﬁca Polm

T/Luuoupu(/‘ -

e H C/’Lﬂ(é



Affissa all’albo pretorio il -2 DIt %q}g
015™

, . . . ¢ 4
noncheé nella sezione “Pubblicazione L r.
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IL MESSO COMUNALE

11 Segretario Generale del Comune,
CERTIFICA

su conforme relazione del messo incaricato per la pubblicazione degli atti, che Ia
presente determinazione ¢ stata pubblicata ail’Albo Pretorio del Comune per quindici giorni
consecutivi a partire dal giomo =2 ]| G 2016 » Senza opposizioni o reclami, nonché
nella sezione “Pubblicazione L.r. 11/2015” .-

Misilmeri, li
IL SEGRETARIO GENERALE




