COMUNE DI MISILMERI

Area 1 ¢ Affari generali ed istituzionali”

Determinazione del responsabile del servizio
N. 5t /A 1 del registro

Data °

Oggetto: Impegno spesa relativo al rimborso oneri ex L.R. 30/2000.
Mesi di Nov e Dic. 2016.

Il giorno , in Misilmeri e nell’Ufficio Municipale,

il sottoscritto, dott. Antonino Cutrona , funzionario responsabile dell’Area 1
sopra indicata, ha adottato il provvedimento ritrascritto nelle pagine che seguono

¢ lo manda all’ Ufficio di ragioneria per gl adempimenti di competenza.

Registro generale n. /(Z 6 /




11 Responsabile dell’Area 1

Premesso che alla data odierna non sono ancora pervenute tutte le richieste,
relative al rimborso dei permessi usufruiti nel 2016 dai Consiglieri Comunali Antonino
Tubiolo e Vincenzo Romano, (Almaviva Contact e Servizi Ausiliari Sicilia) permessi
retribuiti di cui alla L.R. 20/2000 e s.m.i.;

Considerato che, si rende necessario procedere all’impegno di spesa, al fine di
poter provvedere al mborso dei citati oneri in base alle richieste dei datori di lavoro
che, presumibilmente, perverranno nei primi mesi dell’anno 2017;

Considerato altresi, dover assumere l'impegno di spesa presunto di €.
11.669,40, onde far fronte al rimborso in parola;

Visto il bilancio del corrente esercizio finanziario;
Visto 1] Piano esecutivo di gestione dell’esercizio finanziario 2016,

Ritenuto che I'istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consente

di attestare la regolarita e la correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto
dispone Vart. 147 bis del D.Lgs. 267/2000;

Visto il vigente O.A.EE.LL. nella Regione Siciliana.

Determina

Per i motivi esposti in narrativa, che qui si intendono interamente ritrascritti:

Impegnare, la somma di € 11.669,40 quale importo presunto relativo al
rimborso ai datori di lavoro, per I’anno in corso, degli oneri connessi con la retribuzione
1 contributi dovuti per i permessi retribuiti di cui alla L.R. n. 30/2000 e s.m.i., mediante
imputazione del relativo esito sull’intervento cod. 1.01.01.03, cap.Peg. 16, denominato
Rimborso ai datori di lavoro degli oneri previdenziali e assicurativi, permessi retribuiti e
aspettative” del bilancio corrente esercizio finanziario, il cul stanziamento di €
34.000,00 ¢ disponibile per € 11.669,40.

Attestare la regolarita e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto
dispone I'art. 147 bhis del D.Lgs. 267/2000.

Imp.n 377 /2616

Lig. n® Il Funzionario Responsabil

{ Dott. Antonino



PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

Sulla presente determinazione, si esprime, ai sensi degii artt. 53 della L. 142/90,
come recepita dall’art. 1 della L.r. 48/91, 147 bis, comma 1, del D.Lgs. 267/00 parere
FAVOREVOLE di regolarita tecnica, attestante la regolarita e la correttezza dell’azione
ammnunistrativa.

Misilmeri, ? } 1 W [Jo
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{ Dott. Ektrona)
PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE

1) Sulla presente determinazione SI APPONE, ai sensi dell’art. 151, comma 4, ¢
147 bis, comma 1, del D.Lgs. 267/2000, il visto di regolarita contabile con atte-
stazione della copertura finanziaria:

a) Siattesta ’avvenuta registrazione del seguente impegno di spesa:

descrizione Importo Capitolo Pre-imp. impegno
Rimborso  ai | €.11.669,40 Cap. peg. 16 17672016
datori di lavoro cod. 01.01.103 :
degli oneri
previdenziali,

ass.vi, permessi
retribuiti ed
aspettative.

H Responsabile dI’1’Area 2

“Economigo-finanziaria”




Affissa all’albo pretorioil 2 § DI, 2016

Nonché nella sezione “Pubblicazione L.r. 11/2015”

Defissail 14 GEN. 7017

IL MESSO COMUNALE

Il Segretario Generale del Comune,

CERTIFICA

su conforme relazione del messo incaricato per la pubblicazione degli atti, che la presente
determinazione é stata pubbiicata all’Albo Pretorio del Comune per quindici giorni consecutivi a partire

dalgiorno 2 9 DIC, 7018 . senza opposizioni o reclami, nonché nella sezione “pubblicazione L.r.
11/2015” .-

Misilmeri, i

IL SEGRETARIO GENERALE




